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KATA PENGANTAR

Peningkatan kualitas layanan pendidikan merupakan salah satu agenda
prioritas pembangunan pendidikan nasional, sebagaimana telah diamanatkan
dalam Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional 2015-2019. Di samping tersedianya kurikulum yang
handal, salah satu aspek terpenting dalam upaya menjamin kualitas layanan
pendidikan adalah menyediakan sistem penilaian yang komprehensif sesuai
dengan standar nasional pendidikan yang telah ditetapkan. Untuk itu
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan melalui Ditjen Dikdasmen dan
Balitbang telah menyusun Panduan Penilaian untuk Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK) dan Permendikbud Nomor 53 Tahun 2015 Tentang Penilaian oleh Pendidik,
Satuan Pendidikan, dan Pemerintah.

Dalam rangka pengendalian mutu penilaian, Direktorat Pembinaan SMK
mengembangkan aplikasi berbasis web "e-Rapor SMK” yang berlaku untuk
Kurikulum KTSP 2006 dan KTSP 2013. Aplikasi e-Rapor yang dikembangkan saat
ini adalah perangkat lunak berbasis web untuk mempermudah pendidik dan
satuan pendidikan mengimplementasikan Permendikbud tersebut.

Panduan ini disusun sebagai acuan praktis bagi para guru dalam
merencanakan, mengolah, menganalisis, dan melaporkan kegiatan penilaiannya
dengan menggunakan aplikasi tersebut. Diharapkan dengan buku panduan ini,
para guru dapat melaksanakan tugasnya dalam melakukan penilaian secara lebih
profesional sehingga pada gilirannya mutu pendidikan kita dapat lebih terjaga dan
terus meningkat.

Ucapan terima kasih dan penghargaan kami sampaikan kepada semua
pihak atas peran sertanya dalam pengembangan aplikasi dan panduan ini,
khususnya kepada Tim Pengembang dan Tim Pendukung yang telah bekerja keras
sehingga panduan ini dapat diselesaikan. Namun demikian, beberapa kekurangan
tentu masih terdapat di dalam panduan ini sehingga masukan dan saran dari
pihak pengguna sangat diharapkan untuk terus menyempurnakan panduan ini di
masa yang akan datang.

Jakarta, November 2018

Direktorat Pembinaan SMK
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Penilaian Hasil Belajar oleh Satuan Pendidikan adalah proses pengumpulan
informasi/data tentang capaian pembelajaran peserta didik dalam aspek
pengetahuan dan aspek keterampilan yang dilakukan secara terencana dan
sistematis yang dilakukan pada akhir Satuan Pendidikan dan Ujian
Sekolah/Madrasah. Lingkup Penilaian Hasil Belajar oleh Pendidik mencakup aspek
sikap, aspek pengetahuan, dan aspek keterampilan, dan lingkup penilaian hasil
belajar oleh Satuan Pendidikan mencakup aspek pengetahuan dan aspek
keterampilan.

Penilaian Hasil Belajar oleh Pendidik berfungsi untuk memantau
kemajuan belajar, memantau hasil belajar, dan mendeteksi kebutuhan perbaikan
hasil belajar peserta didik secara berkesinambungan. Hal ini mencakup penilaian
autentik, penilaian diri, penilaian berbasis portofolio, penilaian harian, penilaian
tengah semester, penilaian akhir semester, ujian tingkat kompetensi, ujian mutu
tingkat kompetensi, ujian nasional, dan ujian sekolah/madrasah. Untuk
mempermudah dalam melakukan penilaian dan menganal isi hasil penilaian,
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan melalui Direktorat Pembinaan SMK
memandang perlu untuk menggunakan Teknologi Informasi dan Komunikasi.

Teknologi Informasi dan komunikasi tidak dapat dipisahkan dalam
kehidupan kita sehari-hari. Mulai dari televisi, telepon seluler, hingga internet
telah menjadi bagian kebutuhan bahkan gaya hidup manusia modern. Hal ini
dibuktikan dengan penetrasi internet di Indonesia yang telah mencapai level
desa. Keadaan ini tidak terlepas dari perkembangan teknologi telekomunikasi
yang telah mengcover 90% wilayah pemukiman di Indonesia, tidak terkecuali
Sekolah Menengah Kejuruan. Bisa dikatakan hampir 100% SMK telah
menerapkan Teknologi Informasi dan Komunikasi baik sebagai materi
pembelajaran (mata pelajaran KKPI, Simulasi Digital, dan CAD) maupun sebagai
bagian dari teknologi pendidikan.

Mengingat keterbatasan sumber daya dan kualifikasi personal yang ada,
Direktorat Pembinaan SMK memandang perlu untuk mendapatkan tenaga

professional untuk mengembangakan aplikasi penilaian SMK berbasis Teknologi
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Informasi dan Komunikasi atau yang disebut dengan e-Rapor. Pada tahun 2014,
Direktorat Pembinaan SMK sejatinya telah mengembangkan aplikasi e-Rapor
khusus 2013 dibantu oleh tenaga ahli dari Universitas Negeri Padang dan
didukung oleh tim pengembang Dapodikmen. Aplikasi tersebut telah terintegrasi
dengan Dapodikmen dan saat itu dapat diunduh melalui laman Direktorat
Pembinaan SMK. Akan tetapi sejak kurikulum 2013 “ditangguhkan” dan terjadi
perombakan dalam basis data Dapodikmen, aplikasi ini pun ikut “ditangguhkan”.
Setelah disahkannya Peraturan Menteri pendidikan dan Kebudayaan Nomor 53
Tahun 2015 tentang Penilaian Pendidikan oleh Pendidik dan dirilisnya Panduan
Penilaian untuk SMK, maka Direktorat Pembinaan SMK pada tahun 2016 ini
memandang perlu untuk mengembangkan kembali aplikasi e-Rapor yang berlaku
untuk Kurikulum KTSP 2006 KTSP dan dan 2013.

Aplikasi e-Rapor yang dikembangkan saat ini adalah perangkat lunak
berbasis web untuk mempermudah pendidik dan satuan pendidikan
mengimplementasikan Permendikbud tersebut. Tujuan akhirnya tidak lain adalah
untuk mempermudah dalam menyusun laporan hasil penilaian peserta didik
berupa laporan per penilaian, laporan pencapaian kompetensi, rapor, dan legger.

Penilaian pendidikan merupakan proses pengumpulan dan pengolahan
informasi untuk mengukur pencapaian hasil belajar peserta didik mencakup:
penilaian kinerja, penilaian diri, penilaian berbasis portofolio, penilaian harian,
penilaian tengah semester, penilaian akhir semester, ujian tingkat kompetensi,
ujian mutu tingkat kompetensi, ujian nasional, ujian sekolah berstandar nasional,
dan ujian sekolah/madrasah. Adapun beberapa pengertian pada penilaian
Pendidikan Menengah Kejuruan, secara umum dapat diuraikan sebagai berikut:

a. Standar Penilaian Pendidikan adalah kriteria minimum mengenai lingkup,
tujuan, manfaat, prinsip, instrumen, bentuk, mekanisme, prosedur, dan
pelaporan penilaian hasil belajar peserta didik pada PMK.

b. Penilaian adalah proses pengumpulan dan pengolahan informasi untuk
mengukur capaian hasil belajar peserta didik.

c. Pembelajaran adalah proses interaksi antar peserta didik, antara peserta
didik dengan pendidik dan sumber belajar pada suatu lingkungan belajar.

d. Penilaian pembelajaran adalah kegiatan untuk mengetahui proses dan

kemajuan pembelajaran secara berkesinambungan.
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. Penilaian kinerja merupakan penilaian yang dilakukan secara komprehensif
untuk menilai mulai dari masukan (input), proses, dan keluaran (output)
pembelajaran.

Penilaian diri merupakan penilaian yang dilakukan sendiri oleh peserta didik
secara reflektif untuk membandingkan posisi relatifnya dengan kriteria yang
telah ditetapakan.

. Penilaian berbasis portofolio merupakan penilaian yang dilaksanakan untuk
menilai keseluruhan entitas proses belajar peserta didik termasuk
penugasan perseorangan dan/atau kelompok di dalam dan/atau di luar
kelas khususnya pada sikap/perilaku dan keterampilan.

. Penilaian Harian (PH) merupakan kegiatan yang dilakukan secara periodik
untuk menilai kompetensi peserta didik setelah menyelesaikan satu
Kompetensi Dasar (KD) atau lebih.

Ujian Tengah Semester (UTS) merupakan kegiatan yang dilakukan oleh
pendidik untuk mengukur pencapaian kompetensi peserta didik setelah
melaksanakan 8-9 minggu kegiatan pembelajaran. Cakupan penilaian
tengah semester meliputi seluruh indikator yang merepresentasikan
seluruh KD pada periode tersebut

Ujian Akhir Semester (UAS) merupakan kegiatan yang dilakukan oleh
pendidik untuk mengukur pencapaian kompetensi peserta didik diakhir
semester. Cakupan penilaian meliputi seluruh indikator yang
merepresentasikan semua KD pada semester tersebut.

. Ujian Tingkat Kompetensi (UTK) merupakan kegiatan pengukuran yang
dilakukan oleh satuan pendidikan untuk mengetahui pencapaian tingkat
kompetensi. Cakupan UTK meliputi sejumlah Kompetensi Dasar yang
merepresentasikan Kompetensi Inti pada tingkat kompetensi tersebut.
Ujian Mutu Tingkat Kompetensi (UMTK) merupakan kegiatan pengukuran
yang dilakukan oleh pemerintah untuk mengetahui pencapaian tingkat
kompetensi. Cakupan UMTK meliputi sejumlah Kompetensi Dasar yang
merepresentasikan Kompetensi Inti pada tingkat kompetensi tersebut.

. Unit Kompetensi terdiri atas beberapa Kompetensi Dasar (KD) untuk

mencapai kemampuan melaksanakan satu bidang pekerjaan spesifik.
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n.

SKM atau yang secara istilah pengukuran disebut dengan cut off score
merupakan bagian dari standard setting yang secara operasional ditetapkan
dalam bentuk angka. SKM digunakan sebagai acuan penentuan peserta
didik yang wajib mengikuti pembelajaran remedial hingga memenuhi KPK
dan sebagai salah satu acuan kriteria kenaikan kelas. Nilai ketuntasan
belajar kompetensi pada mata pelajaran wajib A, B dan C1 adalah minimal
60, sedangkan untuk mata pelajaran C2 dan C3 nilai ketuntasan belajar
adalah minimal 65 dengan menyesuaikan karakteristik kompetensi/paket
keahlian.

Predikat dibuat untuk menentukan posisi peserta didik dalam tingkat
penguasaan kompetensi. Dalam hal ini, predikat C dijadikan cut off score
dalam penentuan kompeten atau belum kompetennya peserta didik dalam
suatu materi atau penguasaan kompetensi. Nilai minimal dalam predikat C
dijadikan acuan penentuan ketuntasan belajar.

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah kegiatan pembelajaran yang dilakukan
di DUDI dan/atau lapangan kerja lain untuk penerapan, pemantapan, dan

peningkatan kompetensi.

Pendidikan Sistem Ganda (Dual sistem Education) yang selanjutnya disebut

PSG adalah bentuk penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan kejuruan

secara sistematik dan terpadu antara program pendidikan di sekolah dan

program pelatihan di DUDI.

B. Tujuan

Sebagaimana telah menjadi Standar Nasional Pendidikan Indonesia Proses

Penilaian merupakan bagian dari standar yang juga dijadikan barometer

pendidikan secara nasional dalam aplikasi ini pada dasarnya memiliki tujuan

sebagai berikut:

1.

Menjadikan sebagai bagian dari hasil representasi evaluasi terhadap
proses pendidikan yang diterapkan melalui proses perencanaan, penilaian
dan pelaporan hasil evaluasi belajar peserta didik pada satuan pendidikan
oleh guru mata pelajaran sebagaimana ketentuan yang telah ditetapkan
dalam pedoman penilaian dan standar penilaian;

Mengakomodir kepentingan satuan pendidikan serta stakeholder dalam

Proses pengumpulan dan pengolahan informasi untuk mengukur
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pencapaian hasil belajar peserta didik mencakup: penilaian kinerja,
penilaian diri, penilaian berbasis portofolio, penilaian harian, penilaian
tengah semester, penilaian akhir semester, ujian tingkat kompetensi, ujian
mutu tingkat kompetensi, ujian nasional, ujian sekolah berstandar
nasional, dan ujian sekolah/madrasah;

Menerapkan penilaian otentik oleh guru berdasarkan standar kompetensi
dan kompetensi dasar setiap mata pelajaran dan tahapan penilaian
pembelajaran di rombongan belajar pada satuan pendidikan;
Memfasilitasi dalam kompilasi nilai yang dijadikan sebagai nilai akhir rapor
yang merupakan bagian tugas wali kelas untuk memberikan laporan hasil
belajar peserta didik kepada stakeholder dan orang tua/wali peserta didik
pada setiap semester mencakup sikap, kehadiran, prestasi, nilai angka,
predikat, deskripsi dan capaian hasil belajar lainnya dalam kurun waktu
satu semester;

Memudahkan proses penilaian secara online berbasis internet dan intranet
dengan dukungan aplikasi berbasis web sehingga bisa dilakukan proses

penilaian dan pelaporan secara terintegrasi.

C. Dasar Hukum

1.

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2005 tentang
Standar Nasional Pendidikan dan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 32 Tahun 2013 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
11 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
60 Tahun 2014 tentang Kurikulum 2013 Sekolah Menengah

Kejuruan/Madrasah Aliyah Kejuruan;
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
103 Tahun 2014 tentang Pembelajaran pada Pendidikan Dasar dan
Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
53 Tahun 2015 tentang Penilaian Hasil Belajar oleh Pendidik dan Satuan
Pendidikan pada Pendidikan Dasar dan Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
20 Tahun 2016 tentang Standar Kompetensi Lulusan Pendidikan Dasar
dan Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
21 Tahun 2016 tentang Standar Isi Pendidikan Dasar dan Menengah;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
22 Tahun 2016 tentang Standar Proses Pendidikan Dasar dan Menengah;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
23 Tahun 2016 tentang Standar Penilaian Pendidikan;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
3 Tahun 2017 tentang Penilaian Hasil Belajar oleh Pemerintah dan
Penilaian Hasil Belajar oleh Satuan Pendidikan;

Direktur Jenderal Pendidikan Menengah Nomor 7013/D/KP/2013 tentang
Spektrum Keahlian Pendidikan Menengah Kejuruan;

Keputusan Direktur  Jenderal Pendidikan Menengah Nomor
4678/D/KEP/MK/2016 tentang Spektrum Keahlian Pendidikan Menengah
Kejuruan;

Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Dasar dan Menengah
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Nomor:130/D5/KEP/KR/2017
Tentang Struktur Kurikulum Pendidikan Menengah Kejuruan

Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Dasar dan Menengah
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
Nomor:330/D.D5/KEP/KR/2017 Tentang Kompetensi Inti dan Kompetensi
Dasar Mata Pelajaran Muatan Nasional (A), Muatan Kewilayahan (B),
Dasar Bidang Keahlian (C1), Dasar Program Keahlian (C2), dan
Kompetensi Keahlian (C3).
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D. Kebutuhan Minimal Perangkat
Spesifikasi minimal server lokal yang harus disediakan untuk aplikasi e-
Rapor SMK adalah sebagai berikut:
1. Perangkat Keras
a. Processor Intel Core i5 (Prosesor 64 bit)
b RAM minimal 8 GB DDR3
C Jenis PC/Tower/Desktop dan bukan Laptop
d. UPS Minimal 500VA
e Ethernet port
2. Perangkat Lunak
Sistem Operasi 64 bit (Windows 7/Windows 8/Windows 10/ Windows
server /Linux)
3. Pengguna
Administrator adalah tenaga pendidik atau tenaga kependidikan memiliki

kompetensi atau pengalaman di bidang teknologi informasi dan komunikasi

E. Struktur Aplikasi
1. Antarmuka
Antarmuka Aplikasi e-Rapor SMK Versi 4.1.0 menggunakan web html 5.0,
CSS Bootstrap, FrameWork AJAX, JavaScript yang umum dan banyak digunakan

dan bersifat opensource, secara umum halaman utama aplikasi e-Rapor SMK

untuk publik bisa di tampilkan sebagaimana Gambar 1.1.
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e-Rapor SMK

(]

Remember Me

Gambar 1.1 Tampilan depan e-Rapor SMK Versi 4.1.0
2. Backend
Aplikasi e-Rapor SMK versi 4.1.0 secara umum dari sisi server dan aplikasi itu
sendiri menggunakan PHP sebagai bahasa pemrograman, PostgreSQL dan API
Web Service.

F. Entitas Pengguna
Pada aplikasi e-Rapor SMK versi 4.1.0 terdapat 6 tingkatan pengguna yaitu

Administrator, Tata Usaha, Wakil Kepala Sekolah Bidang Kurikulum, Wali Kelas,

Guru, dan peserta didik/Orang tua peserta didik. Untuk guru dapat memiliki

status sebagai wali kelas, dan wakil kepala sekolah bidang kurikulum.

1. Administrator/Tata Usaha

Administrator/Tata Usaha adalah entitas yang bertugas dan bertanggung
jawab atas semua ketersediaan, validitas dan reabilitas sistem mencakup
semua fungsi kerja sistem baik perangkat keras, perangkat lunak dan
pengguna lainnya. Selain dari itu menyiapkan dan sumber data termasuk

referensi basis data master seperti guru, peserta didik, mata pelajaran,
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rombongan belajar, profil sekolah, kop surat, kompetensi keahlian,
pembelajaran, ekstrakurikuler, teknik penilaian dan sikap untuk
kebutuhan transaksi penilaian dan pelaporan dalam aplikasi.

Guru Mata Pelajaran

Guru mata pelajaran memiliki peranan sebagai perencana penilaian
dalam aplikasi yang menentukan aktivitas penilaian seperti Penilaian
Harian, PTS, PAS dan lainnya baik aspek pengetahuan maupun
keterampilan dengan teknik penilaian dan Kompetensi Dasar yang
disediakan langsung atau ditambahkan sesuai kebutuhan. Perencanaan
tersebut dilakukan penilaian sebagai mana mestinya berdasarkan
perencanaan yang telah dibuat.

Wali Kelas

Wali Kelas menginput absensi, ekstrakurikuler sikap, prestasi, PPK dan
pencetakan rapor

Wakasek Bidang Kurikulum

Wakasek Bidang Kurikulum melakukan monitoring dan memvalidasi
seluruh aktivitas penilaian agar sesuai dengan kaidah-kaidah penilaian.

Peserta Didik

Peserta didik melihat perkembangan hasil penilaian dari Satuan
Pendidikan sebagai hasil proses pembelajaran yang dilakukan dalam

kurun satu semester aktif.

Adapun hak akses pengguna untuk setiap fitur e-Rapor SMK adalah sebagai

berikut :

Tabel 1.1 Hak Akses Pengguna e-Rapor SMK Versi 4.1.0

FITORSSSS soearnl )5 B drtonh [ rees [ 22 oot

Konfigurasi
Konfigurasi Umum Ed
Backup & Restore Ex Ex
Hak Akses Pengguna Ed
Referensi
Referensi Guru Ed Ed R R
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Referensi Rombel Ed Ed

Referensi Peserta Ed Ed
Didik

Referensi Mapel Ed Ed

Referensi KD Ed Ed Ed

Referensi KB Ed Ed

hl P PR

Referensi Ed Ed

Ekstrakurikuler

Referensi Teknik Ed Ed R

Penilaian

Perencanaan

Penilaian Pengetahuan R Ed

o

Penilaian Keterampilan Ed

Penilaian

Penilaian Sikap Ed

Penilaian Pengetahuan Ed

Penilaian Keterampilan Ed

Rl A R R

Deskripsi per Mapel Ed

Laporan Hasil Belajar

Deskripsi Sikap Ed

Catatan wali kelas Ed

Absensi Ed

Ekstrakurikuler Ed

Rl R R PR

Praktik Kerja Ed

Lapangan

o

Prestasi Peserta Didik Ed

Cetak rapor R Ex

Cetak legger R Ex

Monitoring

Analisis Hasil Penilaian R R R

Pencapaian R R

Kompetensi

Panduan eRapor SMK Bisa V.4.1.0 | 14



Prestasi Individu
Peserta Didik

Profil

Profil Sekolah

Ed

Ed

Profil User

Ed

Ed

Ed

Ed

Ed Ed

Keterangan :

R = Read, Hanya lihat

Ed
Ex

= Buat Baru, Edit
= Eksekusi

G. Diagram Alur Penggunaan Aplikasi

Secara Umum Alur e-Rapor SMK Veri 4.1.0 Bisa di gambarkan sebagai berikut:

i Setting
Settin, ;
Konﬁgugsi Konfigurasi
S perencanaan
v v ™ - Pengetahuan
Sinkronisasi [Entri Referensi - Keterampilan
- Ambil Dala - Referensi GTK
- Kirim Data - Refrerensi Rombael
- Referensi Peserta Didik |
- Referensi Mata Pelajaran
- Referensi Ekstrakulikuler
- Referensi Teknik Penilaian
- Acuan Sikap

v

Penilain
- Sikap

- UKK

- Karakler

- Pengetahuan
- Keterampilan

- Remedial

- Ekstrakulikuler
- Prakerin

Analisis

\J

Pelaporan
- Legger

Gambar 1.2 Alur Umum Proses Penggunaan e-Rapor SMK Versi 4.1.0

Unduh dan Installasi e-Rapor SMK V.4.1.0

Mulai

Sebelumnya (4.0.8)7

Pembaharuan

Singkronisasi
eRapor dengan
Dapodik

EraporSMK Bisa
Versi 4.0

Aplikasi

Instalasi
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Gambar 1.3 Alur Installasi e-Rapor SMK V.4.1.0

2. Alur Konfigurasi e-Rapor SMK V.4.1.0

Korfigurasi E Rapor SMK Blsa 4.1.0

Admin

f \dulal\

Login

Jsername /
Fasswrorg

i

e
ey
\“\.

i Dasnboard

r
— » Periods akiif
L

Konfiguras

i i Umum

Konfigurasi

> I Tampilkan Menu Synranisas

Tanggal Raport

Fora Waktu

y
Hak Akses / i
*‘ Pengguna ¥, Deta Pengguna )
i ;( Detail
D Pengguna )\
L 7 - \
// ““‘\?P/._r
Aksi — Edit —»{ EditUser )—)- Sel@
T — A~
Non Aktifkant | AORARTTKan v
Axifkan >\P“-'”\JJJII:I +
“(Yee/N) /

Gambar 1.4 Alur Konfigurasi e-Rapor SMK V.4.1.0
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3. Alur Sinkronisasi eRaporSMK

Syncronisasi E Rapor SMK Blsa 4.1.0

Koneksikan Ke
Server Dapodic
Diashboand
Tidak
¥
isasi Konakal » O Snlnsal
Syreronisasi Ambil Data & Seresr P il

Acdmin

Koneks/kan Ke SyncroniUpdate

Mats Palajaran
Kuribulum
i
"-—-"m

Gambar 1.5 Alur Sinkronisasi eRaporSMK
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4. Alur Referensi eRaporSMK

Referensi E Rapor SMK Blsa 4.1.0

Adrmin

Tamban Data B
Irsirubiur Instruktur e
o
Fistanansi Retaransi Datad Doalit
-J_ Insirukhar Instrukbur Instrulktur

Foaferansi
Fiambal

1 e N ey X sy B

Fealeransi Felaranai Falwransi Retaransi Retaransi
Pesera Didik| ata Pelajaray Tjeknik Penilaian cuan Sikap
EY ¥ Y F_ 4 ¥

Peserla Pesarta
Didik Aktif Hdusar

Gambar 1.6 Alur Referensi eRaporSMK
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5. Alur edit Profil eRaporSMK

Profil - E Rapor SMK Blsa4.1.0

Profil Sekolah
Kompetensi | _
Profil Sekalah Keahlian -

Update Pilih
Logo }_> Lage ™

Nama
Handphone
Email
Prafil User Password
Konfirmasi Password
Fola

Selesai

Admin f Gur | Tata Usaha

Gambar 1.7 Alur edit Profil eRaporSMK

6. Alur Perencanaan eRaporSMK

Perencanaan - E Rapor SMEK Blsa 4.1.0

Tarun Apran
Tinghst Kislss
Eslajar
Mata Pelajaran
Adfifis. Paniain

Rombangan Eslajar
Mata Pelajaran
Alifis Perslaan

Buna

Tambah Dals Pamncarss
Panlaian Kalarampian

Akifitas Peniaian
Taknik Paniaian

Akifilns Peniaian
Taknik Paniaian
Bobot

EIKD

Tindakan

|

Gambar 1.8 Alur Perencanaan eRaporSMK
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7. Alur Penilaian eRaporSMK (kesalahan di bagian

Penilaian E Rapor SMK Blaa 4.1.0

52| [¥] [: 1l [z
3| [B3] (B|E8E) e

1B [ 1B st Al T

)

et |l e L0 (0

E
F
"
E
E
=

ann

Gambar 1.8 Alur Penilaian eRaporSMK
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BAB 2

INSTALASI, KONFIGURASI, DAN LOGIN

A. Instalasi e-Rapor SMK V.4.1.0

1. Unduh aplikasi e-Rapor
(https://psmk.kemdikbud.go.id/konten/3756/launching-e-rapor-versi-40)

2. Install aplikasi eRaporSMK2018.exe

3. Klik kanan pada aplikasi yang sudah di download kemudian pilih run as
Administrator akan tampil jendela instalasi wizard aplikasi erapor SMK
(klik tombol next)

3 eRaporSMKZ018 Setup @.

Welcome to the
eRaporSMK2018 Setup Wizard

The Setup Wizard will install eRapor3MEZ01S on vour
computer, Click "Mext" to continue ar "Cancel” to exit the
Setup Wizard.

< Back, [ Mexk = ] [ Cancel

Gambar 2.1 Tampilan awal Install

4. Tampil lokasi instalasi erapor (biarkan default, lokasi berada pada
c:\eRaporSMK2018 dan klik tombol next
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Y eRaparSMK2018 Setup

:
;

Select Installation Folder

~

This is the Folder where eRaporsME2015 will be installed.

To install in this Folder, click "Mext", To install to a different Folder, enter it below or click
"Browse",

Folder:
C:eRaporSMKz018h

[ < Back ][ Mexk = ] [ Cancel

Gambar 2.2 Lokasi instalasi eRapor SMK Bisa

5. Tampil informasi persiapan instalasi eRapor SMK Bisa (klik tombol
Install)

P

% eRaporSMK2018 Setup =

Ready to Install
The Setup Wizard is ready to begin the eRaporSMEZ018 installation

Click. "Install" to begin the installation. IF wou want o review or change any of vour
installation settings, click "Back”. Click "Cancel” to exit the wizard.

[ < Back ][ Install ][ Cancel ]

Gambar 2.3 Instalasi eRapor SMK Bisa siap dijalankan
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6. Tampil proses instalasi eRapor SMK Bisa

3 eRaporsMK2018 Setup

Installing eRaporSMK2013 ‘

Please wait while the Setup Wizard installs eRaporskk2018, This may take several
minutes,

Skatus: Installing prerequisite software

< Back, Mext =

Gambar 2.4 Proses instalasi sedang berjalan

8. Pada pengguna baru akan tampil proses instalasi Microsoft Visual C++
2012 dan 2015 (tetapi bagi yang telah pernah menginstall eRaporSMK
atau terinstall Microsoft Visual C++ 2012 dan 2015 tidak akan muncul).

Sialkan centang I agree dan klik Install
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)

N cRaporShK2018 Setup |

.
= ==

15 Microsoft Visual C++ 2012 Redistributable (:88) - 11.0.61030 Setup | = |

Microsoft Visual C++ 2012
Redistributable (x86) - 11.0.61030

MICROSOFT SOFTWARE LICENSE TERMS

MICROSOFT VISUAL C++ 2012 RUNTIME LIBRARIES

These license terms are an agreement between Microsoft Corporation (or
based on where you live, one of its affiliates) and you. Please read them.  _

Tl et mimim b e o m e iimiem mmieem ] mlamiim cideiale Gmml o W e vee e e —m

[[]1agree to the license terms and conditions

< Back Mext =

Gambar 2.5 Proses instalasi Microsoft Visual C++

Klik close

@ eRaporshK2018 Setup | E3 |

13! Micrasoft Visual C++ 2012 Redistributable (86) - 1010.61030 Setup | = | = @\

Microsoft Visual C++ 2012
Redistributable (x86) - 11.0.61030

Setup Successful

< Back Mexk =

Gambar 2.6 selesai instalasi Microsoft Visual C++
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9. Tampilan instalasi eRaporSMK berhasil (klik finish)

% eRaporSMK2018 Setup =

Completing the
eRaporSMK2018 Setup Wizard

Click the "Finish" button ko exit the Setup Wizard,

FebF EERKD ¢ SBATUS - MaN D - SRESTE

< Back Zancel

Gambar 2.7 Proses instalasi eRapor SMK 2018 selesai

8. Tampilan halaman register aplikasi eRapor SMK

G| lowelliustd L34 wyizlen

W
¥
o Rapor S
=
]
SanHr Fazzmeed ]
L e

Gambar 2.8 Tampilan Registrasi
Isikan :
a. NPSN Sekolah
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b. Email (yang digunakan /ogin pada aplikasi Dapodik)
C. Password (yang digunakan /ogin untuk aplikasi Dapodik)

d. Confirm password (ketik ulang password), klik tombol Register

9. Tampilan halaman register telah berhasil

B slvindine e ¥+ = fr) "
&« Ot @ kehestl iadainith = B e
Eaa)

S|
AoTmum Succeszhully Created

Gambar 2.9 Register telah berhasil

10. Lakukan login administrator sesuai dengan yang telah diisikan pada
langkah nomor 9 (email dan password)
11. Setelah berhasil /login sebagai admin maka akan tampil halaman

sinkronisasi (login pertama kali setelah install)

B pavinimatar danel [ miager e R 1 =
= C £t @ bl kel b i =R} a8

eRapor SMK ONTOH Toew g i

Sinkronisazi Erapor dengan Dapadik (Online]

Gambar 2.10 Halaman Sinkronisasi
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Didalam halaman ini sekolah hanya dapat mengambil data dari Server
replika Dapodik Dit.Psmk diantaranya: sekolah, PTK (Guru), rombongan
belajar, peserta didik, pembelajaran dan ekstrakulikuler.

eRapor SMK = SMKCONTOH Trmar () fetminimator

lﬁ‘) ot Beranda

Selamat Dalang Adrminisraor

£l1as] g-RADAr SMK AISA IR AINIAHSan Aliemkanpkas lah Mrekteeat Samtlnaan Saknlsh Merangae Kejirian

rete b L edidibar dan Sebusdavaan decublic nduresia

Camyripht £ F01A Direksharst Pambinkss SME, A1 fiphts rasaned s ussan 40

Gambar 2.11 Halaman Beranda Admin

12. Lakukan Pembaharuan di menu Cek pembaharuan, lakukan sampai

dengan V 4.1.0 (pastikan terkoneksi dengan internet)

& sorinisrene el eper B x u
< C 0 O olhuehs e nid e usdals 4 & o @

= SMKCONTOH Tema - (b febminitrear

2embaharuan Aplikasi

Pembaharuan Tersedia

Gunakan ICmibct di bawsh ini unbuk mempsrbahar aplics

O sk Parbahanan

@ Rsurdan Apikm

..
SMK i

Copyright € MR ekt Beriiiian SME S ights sl Hpmao

Gambar 2.12 Halaman Pembaharuan
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BB SemiverasncPaned [afapeeTh B 4 - ®

€ O @ keualhoaE e ik Uil o o o 6

Sukses

Dbl rrirmpse b i aplisks

Muat Liang Aplikasi

Gambar 2.13 Proses Pembahuruan Aplikasi

Lakukan pembaharuan sampai dengan versi 4.1.0. Sehingga tampil

notofikasi seperti di bawah ini :

B Gl e Sl | R EL ke - 0w

= C @ tecan
= OH LT (%

“embaharuan Aplikasi

Status Fernbaharsan Aplikasi
Detumtzrzzde pembaharum Tt v aglia A da

Copyright 3033 Divshaorst Peas Sinoan SHE &l gl sy, g Vsan ALY

Gambar 2.14 Tampilan Akhir Proses Pembaharuan Aplikasi

B. Konfigurasi

Menu konfigurasi dapat diakses melalui menu Konfigurasi-konfigurasi

Umum dengan susunan sebagai berikut:

1. Konfigurasi umum
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Gambar 2.15 Halaman Konfigurasi Umum

Periode aktif : dipilih sesuaikan dengan periode yang sedang berjalan

o 9

Tanggal Raport : untuk memberikan tanggal raport dibagikan
Tampilkan menu sinkronisasi
Zona waktu : menyesuaikan wilayah

Log akses : untuk melihat riwayat dari log aktivitas

S oo a0

Tombol simpan : untuk menyimpan perubahan data

2. Backup dan Restore

Dalam Proses Pengembangan

3. Hak Akses Pengguna
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eRapor SMK = SMKCONTOH

%

K, Bl Janis Peagguns skl Lo Slats Tindusan
A i sl sl Femu b Al .
& AkdloT i Fea i Al -
2 A Mue s koad e b ki .
4 cbdullity Luzsishd arzper smicnc sE82 [ wia ] s .
ER Uy ~apabFerpar skt smva [ wia i .
D by iNegaas Sad werpyref = sporamk et e =2 e .
7 ishmeslahm Pespet ey FernarImare s =2 i .
T Adambmizean hriznsasradamTagaaloon  disn =2 i .
§ A ez mra ek et fimom = = n
W e W Aiiani Frebupeaperenk e [ ca . .
enampilean 2 smmpe 10 zar ol 356 2xc M . YA | Aajuige—

Gambar 2.16 Hak Akses Pengguna

Secara otomatis guru dan peserta didik yang telah diunggah atau dientri
telah memiliki hak akses sesuai statusnya. Namun jika ingin ditambahkan atau
diganti statusnya sebagai Waka Kurikulum, Administrator, atau Tata Usaha maka
fitur ini dapat digunakan karena aplikasi ini belum mengakomodir entri data
pegawai sekolah.

Hak akses dapat diedit dengan tombol Aksi-Edit

e-Rapor SMKBISA = SMK CONTOH tons v (i) ad
(‘%.) Seanechetang Data Pongguna
10 vl Lo
i Deranda
Mama Mo Handphone Jenis Pengguna Status ndakan
P Tt
1 ZLLTATUL HUT SHLEAEILLAH Sizwz T T .
& Hontiguresi
2 ZLLTAHMI TRIMAHARD K8 Sizwz m - H
3 ZIDHAME MARDISNEYAH Sizwvz m ki -
4 ZIDAHE RHAERUL FATTAH Sizwz m ki n
5 ZIDAM GATAKAL EAMALKAN Sizve m ki -
B ZIDAH KA ASZI YA Srve m ki n
! finftar Brehshan
T ZHULKAN AWAN 11K LA S m e ﬂ
2 ok omlulurn WIEYA
A —_—

- Gambar 2.17 Data pengguna
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eRapor SNMK = SMK GONTOH Toe - ) Aeminkhdnn

Edil User

Nama

Az r St
Finail

2met swagmailcam
User Level

Taka Usahe

BEon

Wik Kok

Passwond |Leave blank if nat changing passwoed)

PFursvanan Comfionadnn

En
Gambar 2.18 Edit User

C. Login User
Pengguna dapat /ogin dalam aplikasi eRapor SMK Bisa menggunakan

alamat email, NUPTK dan NISN dengan default password 12345678.
Sedangkan untuk admin pada saat login pertama kali menggunakan user dan
password Dapodik sekolah.

Gambar 2.19 Login User

D. Profil Pengguna
Pada aplikasi e-Rapor SMK, pengguna dapat melakukan personalisasi dan

penggantian Password melalui menu Profil-profil User atau mengklik avatar
atau profile image disudut kanan atas, pada menu ini, pengguna dapat mengganti

avatar defaultnya dengan foto atau image yang diinginkan.
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eRapor SMK =  SMK CONTOH

l%‘, s Edit Profile

Tema = (g dviniman

Finall

by ermal s

P (B b B, ik il Figgin i)

300 x 300

Konbrmas! Passaond

wantifons
Rrowea... Malie sk
Konlrmas! Fassaond Copodih

Gambar 2.20 Menu Edit Profil
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BAB 3
REFERENSI

Referensi merupakan rujukan atau acuan yang dapat digunakan dalam
proses pengguanaan aplikasi e-Rapor SMK, referensi dapat di lakukan dengan cara
sinkronisasi aplikasi e-Rapor SMK dengan server Dapodik. Untuk menggunakan
referensi yang ada pada server Dapodik maka lakukan langkah-langkah berikut
ini:

1. Pilih menu konfigurasi, pilih sub menu konfigurasi umum, pada kolom Tampilkan

Menu Sinkronisasi pilih “*Ya” kemudian Simpan.

@ ddmi s PaneliCeneal B B+
<« O 0 @ lacshasth didmingeeefinigensrl LS B :

Leg Ak

Copyriht © 201 Direkenrat Feminaan SHEL 51 nZhts res=rved.

Gambar 3.1 Admin-Konfigurasi Umum

2. Pilih menu Sinkronisasi, maka akan tampil tabel data, pada kolom "aksi” klik
tombol sinkron untuk menarik data referensi Dapodik dari server Dit.Psmk,
lakukan hal ini untuk menarik semua data dari server Dapodik. Proses
sinkronisasi bisa dilakukan hanya ketika server/PC eRapor SMK Bisa dalam

keadaan online.
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Gambar 3.2 Admin-Sinkronisasi e-Rapor SMK dengan Dapodik

Keterangan :
Sinkron
Sinkron Ulang

Update

: Sekolah belum melakukan tarik data sama sekali
: Adanya perbedaan jumlah data di dapodik dengan di erapor
(data di dapodik lebih banyak dari erapor)

:Jika data dapodik dan erapor sama tetapi
perubahan data rinci di dapodik

terdapat

Setelah semua data berhasil ditarik dari server Dit.Psmk, pada kolom aksi

tombol berubah menjadi Update. Lakukan update apabila terjadi perubahan

jumlah data antara server Dapodik dengan e-Rapor SMK.

eRapor SMK

(_ﬂ Sckmat Dutoag

&

& rsuerdsniplizs

55!!_‘-_;-.!&!

e

Gambar 3.3 Admin-Sinkronisasi update

= ESMK CONTOH emm - [l dmmstrtr
Sinkronisasi Erapor dengan Dapodik (Onling)
Cala Slalus Jul Cala Dapodis ol D Erape o Dl Suslah Tersinbsemisasi b

sekzizn Langezp 1 1
Lengap = 2 m
#zmkangan Eel3jzr Lengizp k] 10 b4 m
"oz LS Lengizp 268 F 23 m
Pesorm Lidisaluzr seam ] ] a m
mbclzaTn Lengizp 152 5L m
Jalvabur bl Lottghap 3 H m
Junaan Lotighayp &7 [k m
Lo bubn Lottghap 581 =1 521 m
I ENLY P Lotighayp 405 28 208 m
I ERILY FITE SR Lottghap s1iEz £33 ke m

eRapor SMK Bisa dengan Dapodik
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4. Jika terjadi jumlah data pada rombongan belajar, peserta didik, dan

Pembelajaran kosong, lakukan perubahan semester aktif pada menu

Konfigurasi.

5. Pilih menu konfigurasi pilih sub menu konfigurasi umum, pada Periode Aktif

pilih tahun pelajaran dan semester yang sedang aktif kemudian simpan

© fdmic cmasor PaneliCeneal 32 W
<« O 0 @ lacshasth didmingeeefinigensrl 8 B :
eRapor SMK = SMK CONTOH lemm s () Aemmta

lﬁ i General Setting

eriode M srtlkan Menw Sinkranisa:

20102012 Semester Ganjil e

Tangzal Fap Zona Waidy

= - Vst Ire kU

Copyriht © 201 Direkenrat Feminaan SHEL 51 nZhts res=rved.

Gambar 3.4 Admin-Konfigurasi Umum e-Rapor SMK

A. Referensi GTK
1. Guru
Referensi Guru menampilkan semua data Guru yang bertugas di
sekolah. Menu referensi Guru dapat diakses dengan klik menu Referensi,
pilih sub menu Referensi GTK kemudian klik sub menu Guru. Data guru
hanya bisa ditambah atau dihapus dengan cara sinkronisasi dengan server

pusat Dapodik.
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diurens Gura

Gambar 3.5 Admin-Referensi Guru e-Rapor SMK

Untuk gelar Guru yang tidak sesuai, Administrator bisa merubahnya dengan
klik tombol Aksi, pilih Edit Gelar. Setelah dipilih Edit Gelar akan tampil

kolom Gelar Depan dan Gelar Belakang. Sesuaikan dengan gelar Guru yang

bersangkutan kemudan klik simpan.

Detil Guru

Gelar Depan

Gelar Belakang

= 5.Kom (Sarjana Komputer) = A Md (Ahli Madya) * 5.5T (Sarjana Sains Terapan)

2. Tendik

AMd (Ahli Madya)

Gambar 3.6 Admin-Edit Gelar

Referensi Tendik menampilkan semua data tenaga kependidikan
yang bertugas di sekolah. Menu referensi Tendik dapat diakses dengan klik
menu Referensi, pilih sub menu Referensi GTK kemudian klik sub menu

Referensi Tendik. Data Tendik hanya bisa ditambah atau dihapus dengan

cara sinkronisasi dengan server pusat Dapodik.
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Gambar 3.7 Admin-Referensi Tenaga Kependidikan

3. Instruktur
Data Instruktur adalah data pengajar yang belum terdaftar atau tidak
dapat terakomidir didalam aplikasi Dapodik. Menu referensi instruktur dapat
diakses dengan klik menu Referensi, pilih sub menu Referensi GTK
kemudian klik sub menu Referensi Instruktur. Data pengajar bisa

ditambah dan atau dihapus secara manual melalui aplikasi e-Rapor.

Huma LP Tamwl, Tusggal Labi Emuil Tinduban

L SURJOCHTEA £5.0,5.50 P T g EF i 168 w L ai i I
e

Gambar 3.8 Admin-Referensi Instruktur

B. Referensi Rombongan Belajar
Menu referensi rombongan belajar dapat diakses dengan klik menu
Referensi, pilih sub menu Referensi Rombongan Belajar. Referensi

Rombongan Belajar menampilkan data Anggota Rombel, Wali Kelas, dan Guru
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Mata Pelajaran pada Rombel tersebut. Data yang tampil pada halaman ini

merupakan hasil sinkronisasi e-Rapor SMK dengan server Dapodik.
aRapor SMK = SMKCONTOH tema = () At

(ﬂ s et Referensi Rombongan Belajar
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Gambar 3.9 Admin-Referensi Rombel

Menu Referensi Rombongan Belajar juga digunakan untuk menentukan
nama mata pelajaran yang tampil pada cetakan rapor. Klik tombol Pembelajaran,
kemudian lakukan langkah berikut:

a. Klik nama mata pelajaran untuk merubah nama mata pelajaran

tersebut.

b. pilih Guru Pengajar ceklist (hanya untuk pembelajaran yang guru
pengajarnya belum terakomodir di Dapodik dan jika ada perbedaan
antara guru yang terdaftar dan pengajar di kelas),

c. tentukan kelompok-ceklist
- Kurikulum 2006 : Normatif, Adaftif, Produktif dan Muatan Lokal.

- Kurikulum 2013 : Kelompok A (Wajib), Kelompok B (Wajib),
Kelompok C1 (Dasar Bidang Keahlian), Kelompok C2 (Dasar Program
Keahlian), Kelompok C3 (Paket Keahlian) dan Muatan Lokal.

- Kurikulum 2013 revisi : Kelompok A (Muatan Nasional), Kelompok B
(Muatan Kewilayahan), Kelompok C1 (Dasar Bidang Keahlian),
Kelompok C2 (Dasar Program Keahlian), Kelompok C3 (Paket
Keahlian) dan Muatan Lokal.

d. masukan nomor urut-ceklist, kemudian klik Simpan. Adapun mata
pelajaran yang muncul di bagian ini adalah mata pelajaran yang telah
diisi PTK-nya.
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Gambar 3.10 Admin-Data Referensi Pembelajaran

Pastikan tahapan ini dilakukan, jika tidak maka SKM akan muncul "0”

C. Referensi Peserta Didik

Referensi peserta didik menampilkan semua data Peserta didik yang masih

aktif di sekolah. Menu referensi Peserta didik dapat diakses dengan klik menu

Referensi, pilih sub menu Referensi Peserta Didik. Data peserta didik hanya

bisa ditambah atau dihapus dengan cara sinkronisasi dengan server

Dapodik.
eRapor SMK = SMK CONTOH
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031745335
ADCLIAFUTRIAGLITING P TRMGORARG. L Agustur sl Elzm
AT
W EER ALY e, TR b s IR kLo
CC315.8216

AT VAR ] AL 167 A AR IT A AKIARA, L Targ=rarg, o7 Julizuul Ludcaa
aninTRARSE

P SURIAHZREINAN L FEMALMMG, 17 Daoe e 2003 Elein
UL £ B

Gambar 3.11 Admin-Referensi Peserta Didik
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D. Referensi Mata Pelajaran

Referensi Mata Pelajaran menampilkan semua data mapel sesuai kurikulum
yang digunakan sekolah, untuk mengakses menu referensi mata pelajaran
dilakukan dengan klik menu Referensi, pilih sub menu Referensi Mata
Pelajaran.

Dalam aplikasi eRapor SMK Bisa telah disertakan referensi mata pelajaran
sesuai standar kurikulum dan akan tampil sesuai dengan data Dapodik yang ada
di server pusat.

eRapor SMK = SMKCONTOH T = [l duliniatin

Roeferensi Mata Pelajaran

i 2 duwun Kl Feahl
4 =iri a
bl Maila Pl Tirnghid Pemnifibain
5K 20L3 |2kmik Koteazgakitd: tore cikan Agama Krstcn dan kLo ez b4
SHE 2003 Teknik ksteagalath Ferc cikan dgams Kztaalk der Luc Peaesi x
IHE 20L3Teknik Fetenagaleth “erc cikan ‘pams Dudc s dan Liud' Pekerti w

K A0 Tohib Kot Ll b
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Gambar 3.12 Admin-Referensi Mata Pelajaran

E. Referensi Ekstrakurikuler

Untuk menambah dan menyunting Referensi Ekstrakurikuler, dapat
dilakukan melalui aplikasi dapodik.

1. Fitur referensi ekstrakurikuler dapat diakses melalui menu Referensi-
Referensi Ekstrakurikuler.
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Gambar 3.13 Admin-Referensi Ekstrakurikuler

F. Referensi Teknik Penilaian

Dalam Aplikasi e-Rapor SMK ini, sekolah diberikan kebebasan untuk
mendesain secara mandiri teknik penilaian per aspek yang akan dinilai, meskipun
dalam Permendikbud 53 Tahun 2015 telah dijelaskan bahwa teknik penilaian
terdiri dari beberapa teknik, namun sebenarnya hal itu hanyalah acuan dasar
dalam menetapkan teknik penilaian.

Kenyataannya teknik penilaian sangatlah beragam dan dapat diaplikasikan
untuk menilai aspek kompetensi yang beragam pula, untuk menambah dan
mengedit referensi teknik penilaian. Pada aplikasi eRaporSMK ini disediakan
referensi standar yang dapat di tambah, diubah dan dihapus sesuai kebutuhan.

Menu referensi teknik penilaian dapat diakses melalui menu Referensi-

referensi Teknik Penilaian.
wRapar SMK temae A i

() =

BEooo@oom:

Gambar 3.14 Admin-Referensi Teknik Penilaian
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1.

2.

Teknik Penilaian Pengetahuan

Berbagai teknik penilaian dapat digunakan pada penilaian
pengetahuan sesuai dengan karakteristik masing-masing KD. Meskipun
teknik yang biasa digunakan adalah tes lisan, tes tertulis, dan penugasan,
namun tidak menutup kemungkinan digunakan teknik lain misalnya
portofolio.

Penambahan data teknik penilaian keterampilan dilakukan melalui
tombol Tambah Data.

Tambah Data Teknik Fenilaian

Gambar 3.15 Penambahan Teknik Penilaian Pengetahuan

Teknik Penilaian Keterampilan

Penilaian keterampilan adalah suatu penilaian yang dilakukan untuk
mengetahui kemampuan peserta didik dalam mengaplikasikan
pengetahuan untuk melakukan tugas tertentu di dalam berbagai macam
konteks sesuai dengan indikator pencapaian kompetensi. Dalam
pelaksanaannya, penilaian keterampilan dapat dilakukan dengan berbagai
teknik, seperti penilaian kinerja, proyek, portofolio atau teknik lain yang
sesuai. Teknik penilaian keterampilan yang digunakan dipilih sesuai dengan
karakteristik KD.

Penilaian kinerja digunakan untuk mengukur capaian pembelajaran
yang berupa keterampilan proses dan/atau hasil (produk). Aspek yang
dinilai dalam penilaian kinerja adalah proses pengerjaannya atau kualitas
produknya atau kedua-duanya. Sebagai contoh: (1) keterampilan untuk
menggunakan alat dan/atau bahan serta prosedur kerja dalam
menghasilkan suatu produk; (2) kualitas produk yang dihasilkan
berdasarkan kriteria teknis dan estetik. Instrumen yang digunakan berupa

daftar cek atau skala penilaian (rating scale) yang dilengkapi rubrik.
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Gambar 3.16 Pemberian Bobot Teknik Penilaian Keterampilan

Setelah guru membuat perencanaan sangat tidak direkomendasikan

untuk menghapus teknik penilaian tersebut

G. Acuan Sikap

Penilaian sikap merupakan kegiatan yang dilakukan untuk memperoleh
informasi deskriptif mengenai perilaku peserta didik sesuai norma dan program
keahlian yang diampu. Penilaian sikap dimaksud pada akhirnya akan bermuara
pada pelaporan perkembangan karakter peserta didik. Untuk ini teknik dan
instrumen penilaian sikap akan berkaitan dengan butir nilai-nilai karakter. Oleh
karena itu, menu acuan sikap dijadikan sebagai referensi dari Dit. Psmk. Pada
menu ini tersedia daftar acuan sikap yang dapat digunakan oleh Guru untuk

memberikan penilaian terhadap peserta didik.

Gambar 3.17 Admin-Acuan Sikap
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BAB 4
PERENCANAAN PENILAIAN

Sebelum melaksanakan penilaian, khususnya pada penilaian aspek
pengetahuan dan keterampilan, guru diharuskan melakukan perencanaan.
Namun pada aplikasi eRapor SMK Bisa, perencanaan penilaian dimaksud belum
mencakup pembuatan Kkisi-kisi penilaian maupun materi penilaian. Guru
merencanakan penilaian pengetahuan dan keterampilan disesuaikan dengan
rencana yang setiap Guru akan berbeda jumlah periode penilaian dan teknik
penilaian yang akan dilakukan.

Wakil Kepala Sekolah diberikan hak akses yang memiliki keistimewaan untuk
memonitor (istilah aplikasi:read-only) seluruh perencanaan penilaian yang

dilakukan oleh Guru.

A. Rasio Nilai Akhir
Nilai Akhir pada rapor akademik diperoleh dari perhitungan nilai
pengetahuan dan keterampilan berbanding bobot atau rasio sesuai karakteristik

masing-masing mata pelajaran.

(Nilai Pengetahuan x Bobot Pengetahuan) 4 (Nilai Keterampilan x Bobot Keterampilan)

Nilai Akhir = 100

= SMK CONTOH Toma - () et Kuetecam

Rasiv
Kama Mtz Felzfarzn
Penpetshusn  Ketarampllan

Pandidikan Jazma o, Dlakraga, dan Hzsahatar

el e ol o b ko e L B s e 100 ol 1o)

Gambar 4.1 Pemberian Bobot atau Rasio Nilai Akhir
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B. Perencanaan Penilaian Pengetahuan
Untuk menambah atau mengedit perencanaan penilaian pengetahuan,
pengguna dapat melakukan langkah-langkah sebagai berikut:
1. Menu perencanaan penilaian pengetahuan dapat diakses melalui menu

Perencanaan-sub menu Penilaian Pengetahuan

eRapor SMK

Tema s () wisaan ssse

P e ==

W persrcanaan

& Melusrdariaplikas

%
SO

e

Gambar 4.2 Menu Perencanaan Penilaian Pengetahuan

2. Guru dapat menambah data perencanaan penilaian pengetahuan melalui
tombol Tambah Data.

Perencanaan Penilaian Pengetahuan

==Filrrr e m - Kamnetooei Keahliam—
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Sardid <an Jazmani, Slahrage, dan Heseratan (330016600) 0Tk Fa “ulis 2 v oy - |
Seedint e lmeemeai, flsbmn, A7 drsentan (519016070 WTHI = ks H : - '
vt s v, S, s e el (SI010000) H 1K Mg H o 1 1wt 4 : .u,i -
Pl s Jes v, Dlelnaa, Jent Ko 1l (SIDELC00) # 1K [T uls 2 H o .
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Gambar 4.3 Tombol Tambah Data
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Perencanaan Penilaian Pengetahuan

Tahur Ajarzn IMRING (SMT 1)
Tingkat elas delas L0
Romhangan Ackajar HAKL
Mala Pelajaran == Nilib Matr Melajarn —

|
== Filih Matz P=lzjaran =
Herilidiban Jaminizin, Slalvage, van Keselalan
e RS

Gambar 4.4 Form Pemilihan Tingkat, Rombel dan Mapel

Pilih Tingkat Kelas, Rombongan Belajar, Mata pelajaran yang dipilih dalam
perencanaan pengetahuan yang akan dilakukan, seperti gambar dibawah, secara
default akan ada aktifitas penilaian sebanyak lima aktifitas, bisa ditambah melalui

tombol Tambah Data, disesuaikan dengan kebutuhan masing-masing Guru.

Perencanaan Fenilaian Pengetzhuan

Tehun Ajaran 2017¢2000 [EMT 1) Cenerate Cnmmat plnad
Psrencanaan Perencanzan
inghat Kolas #elzs U -

Rombongan Balajar A TRI
Mal 4 Poelosjoin ans Wk eniaslibe [ nnmim (17)
Aktifitas Panllalan Taknilk Bobot ES ) kS 3= ER ] as EY ) ar ES i sgterarga

i =] B B E B BH E @ B B
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s -] B B E B H E @ B B
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Tembat Akdivizas Merilaian m

Gambar 4.5 Form Aktifitas Penilaian

Kolom aktivitas penilaian diisi aktivitas penilaian yang akan dilakukan.
Teknik penilaian secara otomatis muncul berdasarkan daftar isian referensi teknik

penilaian yang diisikan oleh Admin atau staf Tata usaha.

Pemberian pembobotan pada setiap aktivitas penilaian disesuaikan proporsi urgensi
pada setiap KD yang diujikan.Prosentasi pembobotan yang diberikan sudah secara

otomatis dihitung oleh aplikasi.
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Informasi kompetensi dasar disimbolkan dengan kode. Kompetensi dasar
tersebut deskripsinya dapat diketahui dengan melakukan mouseover di kode
kompetensi dasar yang tercantum di samping kolom bobot, untuk memilihnya,
Guru meng-klik checkbox kolom keterangan diisikan informasi tambahan

mengenai aktivitas penilaian, kemudian klik Simpan.

Forencang«an Penilaian Pengetahuan
—=Fi v Faen Lorwtt Kol somnd B lilinn— T|

w || Cari:
[Ty - [ # i i [ J""("r:" | —
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Matmmatika (Umnur) ETHI1 Ulzngan llarian3 TeaTuis 0 e .
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Gambar 4.6 Informasi Perencanaan Penilaian Pengetahuan setelah disimpan

1. Pengisian Perencanaan Penilaian Pengetahuan dapat dilakukan dengan cara
upload pada aplikasi, dengan terlebih dahulu generate format
perencanaan, dan akan dihasilkan file format spreadsheet, Guru mengisi

sesuai sesuai perencanaan yang akan dilakukan.

A B 15 D E 3 5] H 1 1 K L M
AkLiliLas Penilaian Tk Bobol ko 31 kd_ 32 kd_ 33 kd 34 kd 35 kd 36 kd 37 kd 33 kd 39 Kolerangan
Perugasar 1 Tes Tulis 20 1 KM 31
Ulanger larien 1 Tes Tulis 20 1 1
I'cnugasan 2 lcs julis 20 1 KD 2.4
ulangzn Harzn 2 TesTulls 0 1 1
uTs Tes Tulia an 1 1 1 1
Penugasen 1 Tes Tulis 20 1 KD 3.5
Ulangcr Haricrn 2 Tes Tulis 20 1 1
Penugassn 4 Tes Tulls 20 1 1KD3.Tkd 39
Ulanger Harizn 4 Tes Tulis 20 1 1 1
UAas Tes Tulis a0 1 1 1 1

Gambar 4.7 Contoh perencanaan penilaian di File Spreadsheet

Perencanaan penilaian disesuaikan dengan rencana dari setiap Guru dan

jenis penilaian yang disesuaikan dengan materi pembelajaran masing masing
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Kompetensi Dasar. Proses upload perencanaan dengan mengarahkan pada file
yang sudah diisi, dan proses upload hanya boleh dilakukan satu kali dalam setiap
semester, artinya penambahan dan perubahan perencanaan penilaian hanya bisa

dilakukan secara manual.

Generate Farmat Uplzad
Perencanaan Perencanasn

Revernngan
eRapor SMK = SMKCONTOH T o —
k) Selsmat Dateng Ferencanaan Penilaian Fengelahuan
( Foami Miadiantars K GTamban patz
S =
0 =|emr carh
. wdlieas Teknlx Jumizn
Mt Felnscn Feian o ke m -
tabem ks fmam? ETRIL uts TesTuis 30 e i -
Iabarstika (U xTHI u W Tes 0 « o
Haterm ik furmiam il Penugasan 2 Tex T ] 1 ey - |
st s (1 aem, xTHIT LisnganHarian T n s -
Stk (e 1 PFunugasan T T o 1 e -

Gambar 4.8 Proses Upload dan Hasil aktivitas penilaian hasil Upload

2. Ketika proses klik Simpan, Guru tidak dapat melakukan edit data
perencanaan penilaian. Jika terjadi kesalahan maka yang dapat dilakukan
hanya menghapus perencanaan penilaian kemudian menambah
perencanaan penilaian baru.

©

Import Data Gagal!

Impert perancanzan dibatasl 1 {satu] kall per samester.
Jika Ingln manambah perancanazn, slizhkan lskukan
sacara manual.

Gambar 4.9 Proses Upload Import data gagal, bila proses lebih dari 1 kali tiap
Semester
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C. Perencanaan Penilaian Keterampilan

Untuk menambah atau mengedit perencanaan penilaian keterampilan,

pengguna dapat melakukan langkah-langkah sebagai berikut:

1.

Menu perencanaan penilaian pengetahuan dapat diakses melalui menu

Perencanaan-Penilaian Keterampilan

Perencanaan Penilaian Keterampilan O Tamtsh s

itte- Brdi e - Aempetene keahl 7

Tenik Jumlah
Mata Pelz|eran telas Aldfieas Penllzian Eonilai Bobot X Tincakan
eniliian ]

randidizan Jzsmeal, Dlahraga, 421 Kesshatan (3002120001 ATES r3 mrereolie 1 1 Abai

Fandidizan . 12ama s, Llahraga, esahatan (laTEI ERL| R Srepak 3 ¥ o] ]

rendldlzan Jzzmznl. Olahraga, dz21 “esshatan (3002120001 KTRS rL lnerjz 2 3

Mo il 1 e i a4 L — SebelL TmA calanumya —

Gambar 4.10 Daftar Perencanaan Penilaian Keterampilan

Guru dapat menambah data perencanaan penilaian keterampilan melalui
tombol Tambah Data, dalam form ini, default jumlah aktivitas penilaian
adalah lima, untuk menambah aktivitas penilaian, guru dapat menggunakan

tombol Tambah Aktivitas Penilaian.

a. Pilih Tingkat Kelas, Rombongan Belajar, Mata pelajaran dan teknik

penilaian (Teknik penilaian dapat dipilih berdasarkan daftar isian referensi
teknik penilaian yang diisikan oleh Admin atau staf Tata usaha) yang

dipilih dalam perencanaan keterampilan yang akan dilakukan.

. Masukan bobot yang akan digunakan untuk teknik penilaian keterampilan

tersebut.

Kolom aktivitas penilaian diisi aktivitas penilaian yang akan dilakukan.

. Informasi kompetensi dasar disimbolkan dengan kode. Kompetensi dasar

tersebut dapat diketahui dengan melakukan mouseover di kode
kompetensi dasar yang tercantum di samping kolom aktifitas penilaian,
untuk memilihnya, Guru meng-klik checkbox yang ada di bawah

kompetensi dasar
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e. Kolom keterangan diisikan informasi tambahan mengenai aktivitas
penilaian, kemudian klik Simpan.

Ferecanzan Feni.aia 1 Seerampilzn
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Gambar 4.11 Daftar Perencanaan Penilaian Keterampilan

3. Sama halnya dengan Perencanan Pengetahuan, ketika disimpan, Guru tidak
dapat melakukan edit data perencanaan penilaian, jika terjadi kesalahan
maka yang dapat dilakukan hanya menghapus perencanaan penilaian

kemudian menambah perencanaan penilaian keterampilan.

Hasil penambahan aktivitas penilaian keterampilan.

Perencanaan Penilaian Keterampilan O Tamtsh s
kit berd ans ¢ dnmpsetens keahl aam- v
ST R ] Laric
Tenik Jumlah
Mata Pelz|eran telas Aldfieas Penllzian rfm! Bobot v Tincakan
Fenilaian KD
randidl<an Jesmaal, Olahraga, 421 <eszhatan (3002130201 ATES r3 meretolle 1 1 Aksi '
Fandidizan . 1zama s, Llahrgs, 45 1 desahatan (nanms ERL| R Srepak 3 ¥ o] .
rzndldl-an Jzsmaal, Olahraga, 421 Kesshatan (SO0I1I0000 KTHS ra Hner]z 2 = '
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Gambar 4.12 Aktivitas Penilaian hasil Perencanaan Penilaian Keterampilan

Tindakan penghapusan perencanaan dapat mengakibatkan terhapusnya

semua nilai yang telah diinput pada perencaann tersebut
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BAB 5
PENILAIAN

A. Penilaian Sikap
Untuk penilaian sikap, aplikasi e-Rapor SMK mengakomodir penilaian sikap
utama yaitu melalui observasi, setiap Guru dapat melakukan penilaian sikap pada

seluruh peserta didik melalui jurnal sikap yang disediakan pada aplikasi.

P p——
Observas: oleh
gunmata Dilaksanakan selama
pelajaran p— proses (jam)
selama 1 (satu) pembelajaran
| semester L )
Utama —_—
Observasi oleh Dilaksanakan di luar jam
wali kelas dan pembelajaran baik secara
U BK fpr— langsung maupun
Penilaian selama 1 (satu) berdasarkan informasi/
Sikap semester laporan yang valid
—
.
] Pemlatan antar Dilaksanakan sekurang-
P teman dan == kurangnya 1 (satu)kali
| Penilaian diri menjelang UAS
—

Gambar 5.1 Referensi penilaian sikap dari Panduan Penilaian SMK

Untuk menambah atau mengedit penilaian sikap, Guru dapat melakukan

langkah -langkah sebagai berikut:
1. Menu penilaian sikap dapat diakses melalui menu Penilaian-Penilaian
Sikap. Pada halaman daftar penilaian sikap, sistem akan menampilkan

seluruh penilaian sikap yang pernah dilakukan oleh pengguna.

= 5SMK CONTOH Tema - () HURMAWATI
Tamhbah Data Penilaian Sikap
—tilte- Berdazar kem pctansi Kashlian— -
= e At
Rams Sswe Foanbel/Tingket  Mata Pelajeran Butir Sikap Cpsi Sikep Uraiien Sikap
= * . N
. - —sebelurnrys | elanjusye —
& i
- -
L P

Gambar 5.2 Tambah data Penilaian Sikap

2. Guru dapat menambah data penilaian sikap dengan mengklik tombol
Tambah Data, kemudian pilih peserta didik berdasarkan tingkat kelas

dan rombongan belajarnya dan klik Tambah Data.
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Jurnal Sikap

Tahun Ajaran 2018/2019 (SMT 1)

Tingkat Kelas == Pilih Tingkat Kelas == v
Rombongan Belajar == Pilih Rombongan Belajar == v
Nama Peserta Didik == Pilih Nama Peserta Didik == v

Gambar 5.3 Jurnal Penilaian Sikap

Jurnal Sikap

Tahun Ajaran 2018/2019 (SMT 1)

Tingkat Kelas Kelas 11 v
Rombongan Belajar HITKY v
Nama Peserta Didik == Pilih Nama Peserta Didik == a

== Pilih Nama Peserta Didik ==
ADI SURYA HERMAWAN
ADITYA CHANDRA WICAKSANA
ALFIANI GIRI TARUNA

ANDIN JUNAEDI

ARIYANAH

Gambar 5.4 Pemilihan Tingkat, Rombel, Nama Peserta Didik pada Jurnal Sikap
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Uaran Peseeta el 43 IRV FES Ik
| it (5 Haskr ol Ll XY
o bl car, g b e s + e bk « Targt
T [
Sl 3
- e
- el - i
+ Iradinal :
et inzanmaisdan whin kg
Sanggal 3
Bwrdin T IhEwiap— - Pact -
Laman teflu

e

1 ELEE Fiil Znii”
: R tEE) hamcnalic Znii” wrisdi i o e
RS fo s “aelt —eridl namzacde b M
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Gambar 5.5 Pengisian Tanggal, Butir Sikap, Catatan Perilaku pada Jurnal Sikap

3. Setelah mengisi tanggal penilaian, memilih butir sikap, dan catatan
perilaku, klik tombol Simpan

Sebagai catatan untuk guru BK, PKn dan Guru Agama di menu ini akan ditampilkan
penilaian yang telah melakukan pada peserta didik, sebagai referensi melakukan
penilaian sikap untuk dijadikan referensi oleh wali kelas dalam pembuatan

penilaian karakter siswa disamping penilaian dari guru lainnya.

B. Penilaian Pengetahuan
Untuk menambah atau mengedit penilaian pengetahuan, Guru dapat
melakukan langkah-langkah sebagai berikut:
1. Fitur Penilaian Pengetahuan dapat diakses melalui menu Penilaian-
Penilaian Pengetahuan.
2. Guru dapat melakukan penilaian pengetahuan dengan memilih aktivitas

penilaian berdasarkan rombongan belajar.

Penilaian Pengetahuan

Tarun Afaren 0UTT0LE 15T L]

Tinpha Helas Bulas 15

Tanbungan Selaar AIRI1

wats Feizjarn Hatzmztliz [Umumg 1

Penllalz Fanliaar 1P mesn 1| Raaar= 1

Download Template Nl Impart 1ermplate Nila

Hampetens) Dazar
Harna Sleea Farats NI

AEDIFARR AR YOZUR
SRR TATTA 4 UR AN

Gambar 5.6 Form Penilaian Pengetahuan

3. Penilaian Pengetahuan dapat dilakukan juga dengan cara Download

Template nilai dan Import Template nilai
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1 Fonmat Excel Import Nlla] eRaporshiK

2 Aspuk Penilion s Pengelulhuan

3 |Aktifltas Penllalan tPenugasan 1

2 Mt Eelgjarn WLk [Limom)

5  Romkongen Delsjar TKTHIL

KK Th

z WO NAMDN 5I5WA MISN l—NLL:I:‘EI'I NOMPLTENSI DASAR)
3 | 1 [ABDIFARHAM YUSUF 0020453094 75
102 [AEDUL FATTAH NUR HAFID 011331281 73
11 % [ADAN FUITAE FIRNALIE 2375754 £
L2 4 [ADINDA FUTELAMALIA 0022364000 75|
12| 5 [ vanimea A s |
14 5 [AlIMAD 75
1% | 4 |AHRAA D HAFHAD 4
16| 3 [AINOQ TCAMANDA CALIRCE| 75
R R )
15| 10(ALDY FIGO SADUTRD 75
15 11 [ANDIKA MALFAL RIZALD 73
90| 13 AN R HEE A ey |
21| 13 [ARLALIFLANC] 020134 75|
v 1afancan sian eRs VI 5 )
23 15 [AZIZAI| MAWADA| 0014473302 75
R T ] VTSR )
2= 0014713400 7| o -

Gambar 5.7 Form Spreadsheet dari Download Template Penilaian Pengetahuan

Penilaian Pengetahuan

Tahun jaran 0 R(7 117 (ST 1]
Tingxat Kelss Fealzs 1L
Rnmbangan Balajar # T
Maka Pelsjsran Fer diiben Jesariann, Salwage, Lo Feelalan (500010000,
Feiilaian Feri aian 1 [Frnignsan ) fahat =7

Dewnload Template Nilai Irnport Template Nilai

Kompelensi Dasar

Hama Peserla Didis Ferals Milsi

AL SURIAHZ HMAYLH

AL A CHAHDES (W S5AMA

Gambar 5.8 Hasil Import Form spreadsheet dari Download Template Penilaian

Pengetahuan

4. Guru melakukan penilaian pengetahuan berdasarkan kompetensi dasar.

Nilai dimasukan dengan rentang 0-100 tanpa koma. Nilai total per

penilaian akan dihitung berdasarkan rerata nilai-nilai kompetensi dasar.

Setelah selesai melakukan penilaian per aktivitas penilaian, Guru meng-

klik tombol simpan.

C. Penilaian Keterampilan

Untuk menambah atau mengedit penilaian keterampilan,

melakukan langkah-langkah sebagai berikut:

Guru dapat
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1. Fitur penilaian keterampilan dapat diakses melalui

Penilaian Keterampilan.

menu Penilaian-

2. Guru dapat melakukan penilaian keterampilan dengan memilih aktivitas

penilaian berdasarkan rombongan belajar.

Penilaian Ketcrampilan

Tahun Ajarzn 2018/2018 (SMT 1)
inghat Kelas Kozs 1L
Rerhangan Belajar MRS

WMata Palajars

Peilaizn

Petii a1 L [P || Bool - 2

Download Templale Nilai

Narma Peserla Didik

DI SURY HERMANEN

ADITVA CHANDRE WIHAKSAMA

Penndivikar Jazmani. Claduags, dan Beselialan (S020200000

lrragoard Tesriplale Hilai

Kampetensi Dasar

Gambar 5.9 Form Penilaian Keterampilan

3. Penilaian Keterampilan dapat dilakukan juga dengan cara Download

Template nilai dan Import Template Nilai

[ R e
= R rallk A Sy == B Sewmpra
o - _

Fasts e Kb B IU- i-|H-A. === i Huegenter
riphaard sligamers
K14 -
& o [ 1] C r o
3 aktlflcas Penllalan * Pemugasan L
4 Mata Pelajaran + Matematika (Umum]
5 Rembengan Belajar THTHIL
L KEM s
o maraa s nEsn DVILA PER KURPE IENS] Diank
® kel A
%1 |AEINFAKHAR VIR IR 4

11 7 [ARNIN FATTAH MIIR HAFID H4531284 )

11 3 [aNAM PUTRA FIRNALS MZINTITSE £5

17 4 [aniNDA MITRI AN &TIA 7 2334009 &)

13 5 [ADJIC PAMUMNIKAS 0034535017 ED|

14 & [AlIMAL 0012432374 2]

15 7 |allMAC BADIAD 0002995327 ED|
i & 0022331372 ED)|

o) 0332233385 ED]
piij LidaiELd ” el
11 LOEl /1451 el

I T e 1T )

¥ 14 [mE Al AR 1RSI i
2 1a[Ei AR UAN L IHA 101 A i

7% 15 (&7ITAH MAWADAH ra4man? &)

74 15 (RASIIS SFTIAWAN M7 1R54484 &)

25 AT|CHIKO AL-KISYA CONNUS 0034718400 ED|

25 13|CArmaPRASCTIO 0025447196 ED|

27 12|CCVI FLRMATASARI 0022333144 ED)|

Gambar 5.10 Form Spreadsheet hasil download Penilaian Keterampilan
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Penilaian Keterampilan

Tahun Ajarsn 20152015 (SMT 1)
inghat Kelae Keles 1L -
Rrrhangsr Belajar kD -
Mata Pelajarms Pedivikai Jasmani. Cladwawz, dain Kesehalan (S0Z0200000 Al
Peailaizs Peuiagian L PL || Booadl-2

Dewnload Termplale Nilai Tingort Template Hilai

Kampetens Nasar

Narma Peserla Didik
AL SURYAHZEMANN

200178 CHANDRE WICAKSANA

Gambar 5.11 Hasil Import Form Spreadsheet dari download Template Nilai
Keterampilan

4. Guru melakukan penilaian pengetahuan berdasarkan kompetensi dasar.
Nilai dimasukkan dengan rentang 0-100 tanpa koma. Setelah selesai
melakukan penilaian per aktivitas penilaian, Guru meng-klik tombol

Simpan.

D. Penilaian Remedial

Menu ini difungsikan untuk membantu peserta didik yang mengalami
kesulitan dalam menguasai materi pelajaran. Proses remedial dilakukan apabila
nilai satuan peserta didik per KD di bawah SKM (Standar Ketuntasan Minimal) dan
juga Nilai Akhir KD di bawah SKM.

Penilaian Remedial

Tabun Ajaran 20132018 15M1 1)
Tingka: Kelas Kielas 11
Romanngan Relzjar HT
Mals Pedajaran Fradfic can lnsmirni, fahemgn, dan K=eraatan SOTIECC)
Aspek Penilsian Fe 1geel e

Keterangan

an

KM
_ wlzs Lo gt 2kl

i gl v 2kl )

Knmpetensl fasar Rerata Rerata

*ama Pesera Uidik Akhir Remerial

lapus

35 3B T 33 36 34

31 32 1 2
WICAKEANA

Gambar 5.12 Form Penilaian Remedial pada aspek Penilaian Pengetahuan
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Fenilaian Hemedial

Tahun Ajeren MIFIFNE [SNT 1)
Tinghat Ke as ¥izlen 10
Rembengar 3elaja XTRIL
Matm P2lajeren Meteratika (Umum) (12)
Asack Peni aien Ksterampilar
Keurangar

M T2
_ Tidaktuntas [irput ki)

Kompetens] Dasar

Hema Hsna Ferata Akhir Rerara Remedlal
41 42 43 44 45 45 «7 4E 49

Gambar 5.13 Form Penilaian Remedial pada aspek Penilaian Keterampilan

Dari gambar di atas dapat disimpulkan pada Penilaian Pengetahuan tidak
ada nilai remedial (tidak ada nilai merah), dan ada remedial pada aspek penilaian
keterampilan, dari gambar diatas perlu adanya remedial hasil belajar
keterampilan atas nama Adam Putra Firdaus, perubahan nilai hasil dari remedial
yang dilakukan dengan merubah nilai pada kotak merah tersebut (nilai akhir
remedial hanya di masukan jika telah melampaui atau sama dengan KKM),

kemudian klik simpan
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Penilaian Remedial

Tzhun Ajaran 2015/2019 (SMT 1]
Tingkat Kelas Kclas1l
Rombengzn Belajar =ITE]
Mata Pelajaran Fendid kan _asmani, Olahroge, dan Kexe-atan (3000100001

Aspik Penilaan kezerampilan

“eterangsn

HKM ]

_ Tidak b inca (inpurt = ki)
A (i el iman kil

=
s

Kompelensi Dasa
wama Feserta Didik Rerata Akhir Rerata Remedial Hapus

& 41 4%
AT 51 1B 1 ITRMAWAN

ADITYA € IAMTRE WACAKSANA

Gambar 5.14 Perubahan Penilaian Remedial pada aspek Penilaian Keterampilan

Peringatan : untuk penginputan nilai remedial dipastikan nilai akhir dari hasil
pengolahan, sistem akan mengunci nilai yang sudah mencapai Standar

Ketuntasan Minimum (SKM).

E. Ekstrakurikuler

Pada akhir semester, pembina ekstakurikuler memberikan penilaian
ekstrakurikulernya melalui menu Laporan Hasil Belajar-Ekstrakulikuler
yang berupa predikat dan deskripsi (deskripsi ini akan tampil secara otomatis
untuk deskripsi standar). Untuk menyunting/memamasukan predikat dan
deskripsi terkait ekstrakurikuler, pembina dapat melakukan langkah-langkah
berikut ini.

1.  Fitur ekstrakurikuler dapat dibuka dengan mengakses menu Laporan
Hasil Belajar-Esktrakurikuler. Setelah dibuka, di layar monitor akan
tampil pilihan kelas, rombongan belajar, dan ekstrakurikuler.

2. Setelah memilih ekstrakurikuler maka akan tampil form penilaian
ekstrakurikuler peserta didik untuk seluruh peserta didik di

rombongan belajar yang dibina oleh pembina ekstrakulikuler tersebut.
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Gambar 5.15 Pembina-Form Entri Nilai Ekstrakurikuler

3. Pembina dapat memilih predikat pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler
bagi tiap peserta didik. Peserta didik yang tidak terisi predikat dan
deskripsinya dianggap tidak mengikuti ekstrakurikuler dimaksud dan
deskripsinya tidak akan tampil pada tampilan e-RaporSMK Bisa

4. Setelah selesai klik tombol Simpan. Jika pembina ekstrakulikuler akan
kembali mengedit predikat dan deskripsi ekstrakurikuler, pembina

ekstrakulikuler dapat mengakses kembali menu yang sama.

Untuk Wali kelas pada menu ekstrakulikuler ini hanya dapat melihat hasil

penilian dari pembina ekstrakulikuler.

sRapor Shk i Tima- () ak: o

‘_i’ i mrtn [kstra arizula-

R 7

Hama Fasarta Old Ik Wama Eskml Pred it De=hrlps! actl

ERENC Y LR Fusbilia Euik. Hu sauiabe bocinle pash s u congn Luik m
ADITi2 CF24DRS WICAKSAHS Fuabilru m
3 HARILI G akiken B m
ZADIL JURAE N F23Hbra m
RERTRE] F2aHbr m
FETE Fushila m
AL Rdind Fushils m

‘& kz-ooringDancnallz s v

Gambar 5.16 Wali Kelas-Form Entri Nilai Ekstrakurikuler
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BAB 6
LAPORAN HASIL BELAJAR

Akhir dari kegiatan penilaian di satuan pendidikan adalah diterbitkannya
laporan hasil pembelajaran oleh satuan pendidikan tersebut, untuk itu, beragam

kelengkapan laporan hasil belajar berikut perlu dientrikan oleh wali kelas.

A. Catatan Akademik

Rapor bagian akademik terdiri dari uraian hasil penilaian pengetahuan dan
keterampilan yang disampaikan dalam bentuk bilangan bulat (skala 0-100) dan
predikat pada bagian Nilai Akademik. Selain pencantuman capaian belajar peserta
didik dalam bentuk bilangan dan predikat, wali kelas juga membuat catatan
akademik yang merangkum pencapaian kompetensi pengetahuan dan
keterampilan peserta didik., untuk mengedit/mengentri catatan akademik wali
kelas, wali kelas dapat melakukan langkah-langkah berikut ini.

1. Fitur catatan wali kelas dapat dibuka dengan mengakses menu Laporan
Hasil Belajar-Catatan Akademik, setelah dibuka, akan tampil form
isian catatan wali kelas untuk seluruh peserta didik di rombongan belajar
yang dibina oleh wali kelas tersebut.

eRapor SMK = Shal 'H Tz~ l}] iz smail wrba

l“ e Cataten Akedemik

Mo S Didis

W Ierende

£ 5 JFET HERMAAN
AT

s | e, ten Paned s Bwinsn i, O shestoa e Wosesbrabon sl b sl

Aludboly  Bodd At Uyl B =S H &£ O

A=A AR i 14 menngabian K Tnstens! EATANIAn 18RI LATACan aNrgan Tehag bakal perhals aran Lo pstents ke s ian o kelas 21

ALFLANIC A TARINA, - - s

Gambar 6.1 Walll.k.élas-Forrﬁ .Catatan Akademik

2. Form isian catatan akademik juga dilengkapi dengan fitur editing
sederhana, sehingga wali kelas dapat dengan kreatif menyusun catatan

bagi peserta didik yang dibinanya.

Panduan eRapor SMK Bisa V.4.1.0 | 60



3.

Setelah selesai klik tombol Simpan. Jika wali kelas akan kembali
mengedit catatan peserta didik, maka wali kelas dapat mengakses

kembali menu yang sama.

B. Penilaian Karakter

Petunjuk Pengisian Penilaian Karakter

1.

Satuan pendidikan menetapkan fokus terkait karakter tertentu yang akan
ditumbuhkan atau dibina pada periode tertentu.

Pemilihan fokus pembinaan karakter ditujukan untuk memudahkan
pembinaan dan perwujudan program-program penguatan pendidikan
karakter

Satuan pendidikan menyosialisasikan nilai-nilai pengembangan karakter
Satuan pendidikan menyosialisasikan fokus pembinaan karakter dalam
bentuk visi, misi, dan program-program penguatan pendidikan karakter
Penilaian perkembangan karakter peserta didik dilakukan oleh pendidik
secara khusus melalui pengamatan sikap peserta didik berdasarkan butir-
butir sikap baik yang berkaitan dengan unjuk karakter pada dan/atau di
luar program-program yang telah disusun oleh sekolah yang
dikelompokkan dalam nilai-nilai pengembangan karakter.

Penilaian perkembangan karakter peserta didik juga dapat dilakukan
melalui pengamatan siswa dalam aktivitas ekstrakurikuler.

Wali kelas dapat meelibatkan unsur masyarakat yang ditunjuk (orang tua,
industri, guru mengaji, dll) untuk melakukan penilaian perkembangan
karakter peserta didik.

Penilaian perkembangan karakter peserta didik yang berbasis pencapaian

prestasi dilengkapi dengan bukti-bukti yang sahih
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Gambar 6.2 Form Penilaian Karakter
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Gambar 6.4Tampilan isian Penilaian Karakter yang sudah di simpan
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C. Kehadiran

Untuk mengedit/mengentri absensi, wali kelas dapat melakukan langkah -
langkah berikut ini:
a. Fitur absensi dapat dibuka dengan mengakses menu Laporan Hasil
Belajar-Kehadiran, setelah dibuka, akan tampil form isian absensi
peserta didik untuk seluruh peserta didik di rombongan belajar yang

dibina oleh wali kelas tersebut.

Data Kehaciran Paserta Cicik

Tanae
lantw Fesete Lie ¢ Eukit ER] Kede-angar

KF 7GR HL-GMAT P
Alm e T A PRk 270

IS S

JCS1 IUSHUL ENOT dall

Gbhs

LZE A MRl A DPNT

WK CARADLNG DA FRIMPEWS

AP AH

Gambar 6.5 Wali kelas-Form Data Absensi Peserta Didik

b. Setelah selesai klik tombol Simpan. Jika wali kelas kembali akan
mengedit absensi, wali kelas dapat mengakses kembali menu yang
sama.

C. Pada menu ini juga dapat mengunduh rekap kehadiran siswa dengan
mengklik tombol Unduh Rekap

D. Praktik Kerja Lapangan

Penilaian praktik kerja lapangan melekat pada penilaian formal, namun
pada rapor juga dituliskan deskripsi/keterangan pelaksanaan praktik kerja
lapangan yang telah dilakukan oleh peserta didik, untuk mengedit/mengentri
keterangan terkait praktik kerja lapangan, wali kelas dapat melakukan langkah-
langkah berikut ini.

1. Menu Praktik Kerja Lapangan (PKL) dapat dibuka dengan mengakses
menu Laporan Hasil Belajar-Praktik Kerja Lapangan.
2. Setelah memilih peserta didik maka akan muncul form entri deskripsi

pelaksanaan PKL.
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Gambar 6.6 Wali kelas-Form Praktik Kerja Lapangan

Form tersebut diisi dengan keterangan sebagai berikut.

Mitra DU/DI : Nama perusahaan

Lokasi : Alamat perusahaan

Lamanya (bulan): diisi berapa lama peserta didik melakukan PKL
Keterangan . diisi keterangan peserta didik selama melakukan
prakerin

Setelah selesai klik tombol Simpan.

Jika wali kelas akan kembali mengedit keterangan praktik kerja lapangan,
wali kelas dapat mengakses kembali menu praktik kerja lapangan dengan

alur yang sama, namun dengan mengklik tombol Aksi-Edit

Praktik Kerja Lapangzn
Neia Fasarta Tl

[ )
Lokes]
Lt i 1b

Wetar arigan

" i i Lamania ;
Mo Miera DT Lesgal Tulang Hatemngan Al

1 P RR-REAT FUPSHE 3 BAI-ESIE 5408

Gambar 6.7 Wali kelas edit keterangan PKL
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6. Jika wali kelas akan menghapus keterangan PKL, wali kelas dapat
mengakses kembali menu praktik kerja lapangan dengan alur yang sama,

namun dengan mengklik tombol Aksi-Hapus

E. Prestasi Peserta Didik

Untuk menyunting/memasukan catatan prestasi peserta didik, wali
kelas dapat melakukan langkah-langkah berikut ini:
1. Menu prestasi peserta didik dapat dibuka dengan mengakses menu
Laporan Hasil Belajar-Prestasi Peserta Didik.

2. Setelah memilih peserta didik maka akan muncul form entri deskripsi

prestasi peserta didik

temas ) e rai ek

Gambar 6.8 Wali kelas - Form Prestasi Peserta Didik

3. Form tersebut diisi dengan keterangan sebagai berikut.
Jenis prestasi: diisi dengan memilih kulikuler, ekstrakulikuler, catatan
khusus lainnya prestasi yang di peroleh peserta didik, contohnya Juara LKS
Provinsi.
Keterangan prestasi: diisi dengan rinci prestasi yang diperoleh, contohnya
: Juara 1 LKS Provinsi bidang lomba IT-Networking Support

4. Setelah selesai klik tombol Simpan.

5. Jika wali kelas akan mengedit keterangan prestasi peserta didik kembali,
wali kelas dapat mengakses kembali menu prestasi peserta didik dengan

alur yang sama, namun dengan mengklik tombol Aksi-Edit

Panduan eRapor SMK Bisa V.4.1.0 | 65



| dir Sreatas

Jdanls Pracas)

Hternizan Presla

Gambar 6.9 Wali kelas-Edit Prestasi Peserta Didik

6. Jika wali kelas akan menghapus keterangan prestasi peserta didik, wali
kelas dapat mengakses kembali menu prestasi peserta didik dengan alur

yang sama, namun dengan mengklik tombol Aksi-Hapus

F. Generate Nilai

Generate nilai adalah proses untuk membuat nilai akhir dari nilai otentik
(nilai per KD) menjadi nilai akhir dan mengupdate nilai Guru mapel yang
mengalami perubahan, untuk menggenerate nilai peserta didik yang telah diinput
oleh wali kelas, dapat dilakukan langkah-langkah berikut ini.
1. Fitur prestasi peserta didik dapat dibuka dengan mengakses menu
Beranda.
2. Guru mata pelajaran melakukan klik proses untuk pertama kali memproses
dan update jika ada perbaikan data.

eRaper SMK = : H ema (g tin il iy b
Beranda
T pmat DAtz g | ane Qurbe

Mara Selajaran vang diampu di Tahur Pelajaran 2208/:012 Sermester 1

¥ araFclalamn Sambe. Vhall kelzs Ruma B

Sahme Inggrs (V7RI wnm e i, % o

imhmae Inggria [hwENT)

e Ve, " .
T — e i -_-- =3

1 2ahasz Inggrls 000 HIAPL SITIFERE H 5P Bl

Gambar 6.10 Beranda Guru Mata Pelajaran
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3. Wali kelas hanya klik proses untuk pertama kali memproses dan update jika

ada perbaikan data oleh Guru mata pelajaran. Wali kelas dapat melakukan

penonaktifan penilaian yang dilakukan oleh guru mata pelajaran pada

rombongan belajar binaannya dengan cara mengklik tombol nonaktifkan

dan mengklik tombol aktifkan ketika akan membuka kembali akses kepada

guru untuk melakukan penilaian kembali.

Arnda ad=la1Wali Kelas Tnmb-ngan Belajar
DaFn-Mete “sejarar di famzcnzan Gelejer [EFE)

(G V P 1P PR SR 1 m e o T foan

# Mata Pelalaran Suru Matz %elajaran

1t Fandldikan gz ma Hindn dan Pudl Fakart] WSV STTYFRRAIMRNTI 5 =

z Fandldikan gz ra Krlstan 3z n Eudl Fakartl w57, ETTFEBSIVEMT] 574,

2 Fendidikanigzmrals ancas Eaci et Walozl 1T FEE-IAHIT o=,

1 Fendidikan \ezmra Kazhol kcan Eadi Paco W&V ZTTFEESIFANTT 2.2,

fr Tendidikan Azemr e Cudche dan Sodi “ekerti wOE CTTTLESFANTT 2.7,
Fendidikan Agema Faaghudhu ca Guci Pz w5 CTTTCETIVAHTT 3.7,

T Maleuatiaalila ol AIRE I e

& Fandldlkan =areasllz dan kawa-garagarazn SIS 4IS WERAFLE Fas 5

%  Bahasaidanasla JMYIERIMEH 5.FC

1. kahasaliggris HIIR KU U b MG

Marampilban Lzampa Ldan bl L dita

SHM

Lati

Jumle b Pencara Men lelan Lanerete Hlla
Pengerahiar, Heteramplian, Fengerabaian Heterampllar,

] [ ]

a a - -

= . = BEBE=E

a a

a a

a a = :

g @

] a - i

a a 8 .

- » BE=E BB

ere— Py gy

Gambar 6.11 Wali kelas — Generate Nilai

G. Kenaikan Kelas

Aplikasi e-Rapor SMK ini tidak memfasilitasi proses kenaikan kelas peserta

didik secara otomatis karena ada hal-hal yang harus diputuskan melalui rapat

Dewan Guru, misalnya yang terkait dengan sikap peserta didik, oleh sebab itu,

aplikasi eRapor SMK Bisa memfasilitasi kenaikan kelas secara manual dengan

langkah-langkah sebagai berikut:

1. Yang dapat mengakses fitur kenaikan kelas adalah wali kelas melalui

menu Referensi-Referensi Rombel

2. Menu ini muncul ketika semester genap

Untuk menentukan peserta didik naik kelas atau tidak naik kelas, wali

kelas cukup memilih Naik Ke Kelas (pada Kolom Status Kenaikan) dan

Memilih tujuan Kenaikan Kelas dengan memilih kelas tujuan (pada Kolom
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Ke Kelas). Jika peserta didik tidak naik maka cukup memilih Tidak Naik

(pada Kolom Status Kenaikan), dan klik simpan untuk simpan.

eRapar SMK = [558 T T——
‘_‘v Frprc i 4azikan kelas K TH.
Mo  Mama Slswa SLalus Kenalkam M Kelas
& Bzanda
AL NE WAL AR LERTLY.L L i

2 AL T T ADRAWICHSARS,

=link inlk = rlllh Fambangan e = ==

3 ALFSAISIRITORURS

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

1 AR IR

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

zzzanHasll 3zlajar

5 ARFLH

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

B ARMALIEAE

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

T ATRERA

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

5 BARIGFUAR

—Flllhstzu: Fanall:z-— —FlllhFombanganga = z-—

9 CAJDHID&R L LOH

— Fllin Stzus Famall:z-— —FllihFambangan Bz =, 2=

W L2 LWSA4T — Filil Slus Banaibe —

— Filili FeumLeingan B v, —

Lo [ qS5FTRIVEASTAA

4

— Filil Slus Banaibe — — Filili FemLeingan B« —

Gambar 6.12 Wali kelas-Laporan Hasil Belajar — Kenaikan Kelas

H. Nilai UKK

eRapor SMK = SMK CONTOH Tema = User

Sedamal Datang
Wadrvudin

Nilai Uji Kompetensi Keahlian

Download Template Nilai Import Template Nilai

Mama Peserta Didik Nilsi Teori Kejusnasn Milsi Praktik Kejsnasn

ALDO ORAWAN

ANDIKA KRISMA PRATAMA

ANDRIFAN JOHANNES

ANGGAR RAGYA BAGASKARA

ARIEF IRAWAN

SITIRHOFIFAH

[ snpon |
Gambar 6.13 Menu Penilaian - UKK

Nilai UKK ada nilai yang di peroleh dari Ujian Kompetensi Keahlian pada saat
peserta didik duduk di semester terakhir kelas XII (untuk SMK 3 tahun) dan kelas
XIII (untuk SMK 4 tahun). Nilai yang masukan ke dalam aplikasi adalah nilai ujian

Teori Keejuruan (Aspek Pengetahuan) dan Ujian Praktik Kejuruan (aspek
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Keterampilan). Adapun yang memiliki akses untuk menginput nilai ini adalah wali
kelas dengan cara:

Mengakses menu Penilaian-UKK.
b. untuk proses penilain dilakukan dengan 2 cara yaitu:
a. manual : menginput langsung di form seperti di bawah kemudian klik

tombol simpan pada halaman paling bawah.

eRapor SMK = SMK CONTOH Tema- Ul wahyusn
e Nilai Uji Kompetensi Keahlian
[y ———— L W i i Pk Kepariain

AL MDA

Gambar 6.14 Form input nilai UKK manual

b. Impor:

- mengunduh Template Nilai dalam bentuk Sreadsheet

input nila (antara 0-100 dan harus bilangan bulat)

- setelah terisi nilai kemudian klik tombol import Template Nilai

- pilih template yanga akan diunggah untuk mengunggah file tersebut
kedalam apalikasi.

- Klik tombol simpan

Milai Uji Kompetensi Keahlian

Nama Pewerta Didik Nilai Teori Kejaruan Wilsi Praktibs Kejurusn

ALDO INDRANAN L e T *x

Aty mamitusian bk membis
) - ik wi- Bl abex
adtsia vabuiaks MicresoM Exc ol 7. 2000 Weekshaet (74 KB}
ANORIVAN JOHANNES o b1 16817

ANGHFA KRISMA PRATAMA

Api yang sebedrys Frehon lakukan dengan berin il
ANGCAR RACYA BACASKARA
hubagengen  Mergseft Dol (bald

® pmpan Berkaa
ARIEF IRAMAN

] Liginakean secars otomats wntul barkar ceperti i muls sanng.
ARIP BOHMAN

[ Batal

DAL ILHAM ASOMAD ROMADON
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Gambar 6.15 Proses Unduh File Tamplate nilai UKK

Frrmat Furel Imanm hilzi KK pRapnrSME

MO. |[NAMA PESERTA DIDIK

MISN

NILAI TECRI MILAI PRAKTIE

I |ALDO INDRAWAN 0012573058
2 |ANDIEA <RISNA PRATAMA 0014732262
3 |ANDRIYAN JOHANMNES 0014538274
4 [ANGCAR RAGYA BAGASKARA 0000783311
5 |ARIEF IRAWAN 0002508304
6 |ARIF ROHMAMN 0008577237
7 |DAWUD ILHAM ASOWIAD ROMADON 990693313
8 |DEDE YUSUF SAPUTRA AGJSTIANA 0003289526
& |DEWIKAMILAWATI 0014559206
10 |DIMAS PATONI 0009492890
11 |ESTEF LITATO3ING 0006032431
12 |FCORISAICUL ROIIMAN 0020454065
13 [IHWAN ASI0I01 014ag53/19
14 |MUHAMAD ALDIANSYAH 0021782068
15 |MUHAMAD RAZI 0019137581
16 [MUHAMMAD NONR HAKIM ON1N3IRRNS
17 |OKEY ADIGUMA 0012579255
18 |RENDY KUJRNIAWAN 0014752301
19 |RUBIEFRIANID DiUEs40a4
20 |SALTI NUGROHO 0001046298
21 |SASONGLO NLGROHO JIATI 001453552
77 |SHAFA MARWAHZOLIFIL AN N2 717RR7R
23 |SITI KHOFIFAE 0017220082 |

Gambar 6.16 File Tamplate nilai UKK

Nilai Uji Komnpetensi Keahlian

Download Template Milai Import Template Nilai

 fejursan il Prakii Kejuruan

@ Usggen Berkas

t ¢ THEPC + Downiosds

CWWUID ILHAM ASOMAD ROMADON

DEDE YUISUF SAPLITRA AGLSTIANA

Gambar 6.17 Proses Unggah nilai UKK

I. Cetak Rapor

Output akhir dari aplikasi e-Rapor SMK ini adalah rapor digital dalam

format pdf. Wali kelas dapat mengakses atau men-generate-nya dengan

mengikuti langkah-langkah berikut.

1. Fitur review dan cetak rapor dapat dibuka dengan mengakses menu

Laporan Hasil Belajar-Cetak Rapor, terdapat pilihan Lihat Nilai,

Halaman Depan, Rapor Akademik dan Karakter, Dokumen

Pendukung.
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eRapor SMK = EMK CONTCH Tema () Mz Emalgute

(*’ SHamaLbeone Cetak Rapar

B Ahustbermiv B

Hama Feserta Didlk Uthat Hllal Halaman bepan
Farakter

Sakumen Pendukng

AL SUISEA | LEMANAR

E =

ADITYA CHARDRA WITAAEANA

A1 FISKI 513 TERLAS

7 lapnran | il Redajar
ANUIN JIHALLY

ARNANTE

ATIAKRAI

[T

(oRoJoNsRoRofoNo o)
EEEEEEEEE
EEEEREEEE

EEEEEEE

DAUD H SAGATTULLIE

Gambar 6.18 Wali kelas - Form Cetak Rapor

2. Wali kelas dapat memilih opsi yang diinginkan dengan mengklik Lihat Nilai

yang ada di samping nama peserta didik.
eRapor SMK = SMK CONTOH e = g tissmad vk

{w D Pratinjau Nilai

Pratinjau Milai Untuk Peserta Didik Adi Surya Hermawan Tahun Pelajaran 2018/2019 Semester 1

Pengetehuen Hesberemiln
[ Mata Pelajaran
SKM Angka Predivzt SKM Angka Preciat
Hctianjuok & [Huatan Nasannal|
1 Pardlrlean Amaraa sl 2an Rodl Pekert] Ll R Fit L a0 &
Pardlrlean =are 3zl = dan KBewaraanagarasn L n - L n
Dakasz Indzresla 60 4 - 60 4
Harernatka Umum] 60 |43 ] 60 |43 o
3 Dabase i 40 23 C 40 43
Keloempok [ [Muztan Kewil2yshan]
Pandiing atie i, U brags, de o bl lar G i u o u

Kelompeok. © Perinatan]

Gambar 6.19 Pratinjau SKM, Nilai, dan Predikat
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RAFOR PESERTA DIDIE

SEEOLAH MENENGAH KEJURLAN

{SME]}

Biursdy Pashirtn T di:

A SITRYA HERMAWAN

MISN:

D02 P93366

EEMENTERIAN FENDIDIEAN DAN EERUDAYAAN
REFURLIE INDONESIA

ALY STRY L WIRMA WY - XTTR] 1 Dcstak dard sRaparSME 8

Gambar 6.20Wali kelas-Rapor cover dalam bentuk PDF
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RAPOR PESERTA DIDIE
SEEOLAH MENENGAH KEJURUAN

(SME]}
Masr Sedoolak - SME DONTOH
MPSM | NS5 - 20188154 ) 34IIA6103515
Alarmak e JL. FONDOE AREN RAYA MO, 51

Ewidis Foe 15074 Talp. 0201234567

Kalurahas e Frmdok Aren
Vi rrsa Eaun i Ewc. Poadok Anen
ForaFabigen : Cianjar
Provirsi i Prow. Jawn Barst
Wabiite
Ersad i ndmirsgemkeaniob schid
AL SLRYA WERMAWAY - XT TR] Fi Ducwetak dart dRABIEMN L4 20

Gambar 6.21 Wali kelas-Rapor Halaman Identitas Sekolah
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KETERANGAN TENTANG DIRI PESERTA DIDIK

(] Hama Frowrts Dl (Langiog)
2 Romor InduifNISN
3 Terngal, Tanggal Lakie
4. Jeemis Kinlarrds
5 Aguma
£ Gtans dadare Esluirga
7 Anak Ki
& Alsrnat Peckirin Didi
] Homor Taligon Rameh
I0.  Seksolak Azal
Il. Diwerirss di selkola® ini
D leidass
Pada tanggal
Hama Orng Tua
& Ayl
b B
12, Alamat Oresg Tua
HNomor Talapan Raseh
13. Pelerjis Omog Tue
& hyals
b B
14, Hams Wal Peserts Didik
U5, Alsrnal Wali Pasartn Didk
Homor Taligon Rameh
I6. Palerjass Wak Peserns Didi

ALV STRYA NEREMAWLY - XT TH]

Gambar 6.22 Wali kelas-Rapor Identitas Peserta Didik

A% Surya Harmawan
DLATIA001 { (22093366
PEMALANE, 17 Darsmiar 2002
Laks tald

Islam

Anak Kandusg

1

TOTAL FERSADA RAYA
DETEAOI3H014

EMF hiass Baifand Ahkam

17 Juli 2017

SEKHI

CHAMIFAH

TOTAL FEREADA RAYA
DETRENNE0LS

Kiryawes Swusi
ik bedoacia

o

TOTAL FEREADA RAYA
DETREDIEO0LE

Kots Tasgernsg, 17 Juli 2017
Kigala m:ﬁf

SARIFUTHM, 5.P41
HIF. -

Duicwtak dard aRaparSME v d 10

Panduan eRapor SMK Bisa V.4.1.0 | 74



MNama Peserta Didik

Nomor Induk/NISN

Kelas . XITE]

Semester : Ganjil

A. Nilai Akademik

: Adi Surya Hermawan

01.1718.001 f 0022093366

No Mata Pelajaran Pengelahuan Keterampilan Nilai Akhir Predikat
Eelompok A (Muatan MNasional)
1 | Pendidikan Agama Islam dan Budi B3 69 76 B
Pekerti
2 | Pendidikan Pancasila dan 76 60 68 C
Kewarganagaraan
3 | Bahasa Indonesia 75 60 66 C
4 | Matematika (Umum) 86 67 BO B+
5 | Bahasa Inggris 63 79 73 B-
Kelompok B (Muatan Kewilayvahan)
6 | Pendidikan Jasmani, Olahraga, 64 74 55 D
dan Kesehatan
Kelompok C (Peminatan)
C3 (Paket Keahlian)
7T | Teknologl Jaringan Berbasis Luas 54 69 46 D
(WAN)
8 | Administrasi Infrastruktur 81 73 46 D
Jaringan
9 | Administrasi Sistem Jaringan 74 69 43
10 | Teknologl Layanan Jaringan (5] 69 40
11 | Produk Kreatif dan 83 79 49 D
Kewirausahaan
B. Catatan Akademik
Ananda perlu meningkatkan kompetensi pengetahuan Fisika, Bahasa Inggris, dan Pendidikan Jasmani, Olahraga dan
Kesehatan sebagal bekal pembelajaran kompetensi kejuruan di kelas XI

Gambar 6.23 Wali kelas-Rapor Nilai Rapor dan Deskripsi Peserta Didik Halaman

Pertama
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€. Praktik Kerja Lapangan

K Mitra DLYIH Lakinl 1“"“““1"_'::]' Eeterangas
1 | FT. IRAHA BAE EUFANG !:'.It BAKC
0. Ebstrakurikuler
Mo Keglatan Flstrakurildler Esterangan
1 Paskibra Mebiramakan keguinn pasiobrs dengan bad
2 | Putsal Meblranakan kegutan fotsal dengan sangat bad
E. Ketidakhadiran
Salot ] hari
zin 1 hari
Tanpa Esterangan
F. Kenalkan Kelas
Clanjor, 21 Desembor 2018
rang Tua/Wakh ‘Wali Knlas
Mengetahui,
Enpala Saknlah
SARIF
AL SURES HERMAWAN - XI TH] L Dcatok dorl eRoporSMK vA.1.0

Gambar 6.24 Wali kelas-Rapor Nilai Rapor dan Deskripsi Peserta Didik Halaman
Kedua
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(. Deskripsi Perkembangan Kamkter

Kamkier yang
gun Deslaripsi

Ananda memunjukian kejujoran dengan tdak pernah melalnikan plagiat dalam PR dan tdak

i b
Itagritas menoniek saat jian selama kegiatan helajar mengajar.

Ananda momunjukimn kntaiwnan pada agama yang dianot dan toleran pada proganut agama yang

Religioy berhnda

Nas I Anandy merunjukkan sikap nasionalis dengan Hdak permah melalookan pelanggaran sedang dan bemat
fasionalls sesuai aturam di selolah

Mamdici Ananda momumjukimn sikap mandinl dengan selalu mengumpolion tugs dan PR tepat wakiu sesmd

oomgan i\ﬁh'lﬂ AL goru-aru ¢ maka DA™

Ananda momunjukimn sikap gotong royong sebagal relawan dalam kegiatan bakt sostal di pant

Gotoag-royon . "
LIRORGTOFRE | wardha Cahaya Senja.

H. Catatan Perkembangan Kamlkter

Ananda menunjuklam perkembangan lamlter :.':nj bn k pada pembelajaran somestor ind. Selam ibo, ananda
menonjuldean prestast yang cukup badk dil ah karmma Ananda hert ha=l mandapatian prmgghargaan
mib L 2 . Siknp rendah hati, jojur, dan giat

AIM SLWEL HERMAWAN - X TK) ] Bcwioh dorl slloporSMK w4010

Gambar 6.17 Wali kelas—Rapor Perkembangan Karakter Peserta Didik

3. Jika wali kelas mengklik tombol cetak rapor PDF, sistem akan men-
generate rapor dalam format pdf sesuai dengan kurikulum yang
digunakan, untuk kurikulum 2006 pengelompokan mata pelajarannya
adalah adaptif, normatif, dan produktif, sedangkan kurikulum 2013,
pengelompokan mata pelajarannya adalah Kelompok A, Kelompok B, dan
Kelompok C, untuk form nilai disajikan dengan format page Orientation
Potrait. Wali kelas dapat menyimpan atau mendistribusikan dokumen

tersebut dalam format pdf atau langsung dicetak di kertas ukuran A4.
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J. Cetak Legger

Output lain dari aplikasi e-Rapor SMK ini adalah legger dalam format Excel.

Wali kelas dapat men-generate-nya dengan mengikuti langkah-langkah berikut:

a. Fitur cetak legger dapat dibuka dengan mengakses menu Laporan Hasil

Belajar-Cetak Legger. Terdapat pilihan Download untuk mengunduh
Legger.

eRapor SMK = SMK CONTOH Tearin - [%.] i st il (e b
b )} Selsmat Datang =
l' e Cetak Legger
# Rl

B Frmar Ly il SEM AT SIRYL AT MMM ANTIN ANAHAM  ATMANAYAH  ATLAMSYAR  RARIQ RAID oAl ok,

_ HEZMAWAN  TRAMDRL &R HIMAFT FAWR  RIRWATTUNIGH  TISIART] FITRE
= Relenm GILARSANE  1AZUNA
B Prumeanain < rerdidikan agamz suddha €3

dan e Maket]

Frnggtih L8

weterampllan D

Provdiclikinn A aenar - Jin L]

el B i Pk o

rengetahuan =)

3L Mengaaalisls Q.5 L] ) 75 i B ] € al oz 75 TC

Gambar 6.25 Wali kelas - Download Legger

MNems Feserts Didik SEN ADISURMA TICRMAMAN. ACITYA ZHANCRA WICAKEANS  ALTIAMICIRITARUNA  ANCIN JUNALDL ARITANAIL ARBANESYALL AZIANE¥AIL BARIG TAJAT

pendidikar Azamna Bucs ha dan Bud) Eekert) w - - - - - - - -

imng-tabuan m

Kelesampilin il

Pendidikan &gama |zlem dan Budl Pekert! €0 -

Pengetabuan €0
Mergs

3l €0 75 7€ ko 70 7 i) 31 8
Lol Ie: Lan enghinarkian

3.2 zirlderl indes keyerasan. €0 E3 S 3= 86 a7 ge:] 32 a
Wemsahamil mskng Iman ke paga Kltab-

43 hitakAllshsw w &l ES i LS 3 = o E
wema hami maekns irean k- paca Rasul

34 enl &llah SWT il & n " a? i o = q
Wemaznaml mekng tagt kepads aturan,
kornpetisl dalam kebalkan, dar bekers

3.0 keras w &l EE £ il il =] 8 k]
Weama harn makng t2lerans dan

A8 herekonen il M 5 RS £ £ &7 L B3

Keteram pllan 2]

Gambar 6.26 Wali kelas - Hasil Download Legger

b. Pengguna dapat meng-klik icon yang ada untuk mengunduh legger yang
diinginkan
BAB 7
MONITORING DAN ANALISIS
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Menu ini menampilkan grafik proses penilaian yang dilakukan oleh guru
setelah melakukan rangkaian proses penilaian. Menu ini dapat diakses oleh Wakil
Kepala Sekolah Kurikulum, dengan cara memilih menu Monitoring dan Analisis
kemudian memilih sub menunya yaitu Analisis Hasil Penilaian, Analisis Hasil

Remedial, Pencapaian Kompetensi atau Prestasi Individu Peserta Didik.

A. Analisis Hasil Penilaian

Untuk dapat melihat tampilan ini dilakukan dengan cara memilih Tingkat

Kelas, Rombongan Belajar, Mata Pelajaran, Kompetensi Penilaian dan Nama
Penilaian.
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Gamabar 7.1 Analisis Hasil Penialian

B. Analisis Hasil Remedial

Untuk dapat melihat tampilan ini dilakukan dengan cara memilih Tingkat
Kelas, Rombongan Belajar, Mata Pelajaran dan Kompetensi penilaian.
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Gamabar 7.2 Analisis Hasil Remedial

C. Pencapaian Kompetensi
Untuk dapat melihat tampilan ini dilakukan dengan cara memilih Tingkat
Kelas, Rombongan Belajar, Mata Pelajaran, Kompetensi Penilaian dan

Kompetensi Dasar.
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Gamabar 7.3 Pencapaian Kompetensi

D. Prestasi Individu Peserta Didik
Untuk dapat melihat tampilan ini dilakukan dengan cara memilih Tingkat Kelas,

Rombongan Belajar, Mata Pelajaran dan Peserta.
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Gamabar 7.4 Prestasi Individu Peserta Didik
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BAB 8
PENUTUP

Salah satu parameter utama keberhasilan implementasi e-Rapor SMK
V.4.1.0 adalah terimplementasikannya penilaian yang otentik dan memiliki
kemampuan mampu telusur, untuk mengetahui ketercapaian tujuan tersebut
diperlukan sarana dan prasarana yang mendukung, salah satunya dengan aplikasi
pengelolaan penilaian berbasis teknologi informasi dan komunikasi atau e-Rapor
SMK.

Buku panduan ini diharapkan dapat membantu para Guru, Wali Kelas, Wakil
Kepala Sekolah, dan pengelola aplikasi untuk mengadministrasikan dan
menganalisis kegiatan penilaian. Tentunya guru yang baik tidak akan pernah
berhenti belajar guna meningkatkan kompetensi dan performansinya khususnya
dalam menggunakan teknologi Informasi dan Komunikasi.

Semoga, para Guru diberi kemudahan dalam memahami panduan ini dan
menerapkannya untuk meningkatkan efektivitas pembelajaran dan penilaian.
Sehingga pada akhirnya, peserta didik dapat memahami materi pelajaran secara
bermakna, luas dan mendalam serta dapat menerapkannya pada berbagai
konteks kehidupan sesuai dengan semangat kurikulum.Dengan demikian, upaya

peningkatan mutu pendidikan yang berkeadilan dapat tercapai.
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